
TÖÖKOHAPÕHINE   ÕPE       
 
Töökohapõhine õpe on õppevorm, mis võimaldab töötada ja õppida üheaegselt. 
Õppima on oodatud inimesed, kes juba töötavad vastavas valdkonnas, kuid ei oma 
vastava eriala kutseharidust.  

• Õppetöö pikkus sõltub erialast. 
• 2/3 õppeajast õpitakse tööd tehes oma töökohal.  
• Õppetöö toimub tihedas koostöös ettevõtetega, kus õppijad töötavad. 
• Koolitus on õppijale tasuta . 
• Koolil on olemas õpilaskodu , kus väljaspoolt Tallinna tulijatel on 

õppesessiooni ajal soodsatel tingimustel ööbida. 
• Täpne õppetöö graafik antakse õppijatele sügisel. 

 
Erialad, millel on töökohapõhine õppevorm: 

• Kokk  (eesti ja vene keeles), õppeaeg 2,5 aastat, põhi- ja keskhariduse baasil. 
• Müügikorraldaja (eesti keeles), õppeaeg 2 aastat, keskhariduse baasil. 
• Kelner / Baarmen  (eesti keeles), õppeaeg 0,5+0,5 aastat, keskhariduse 

baasil. 
• Kelner  (eesti keeles), õppeaeg 0,5 aastat, põhihariduse baasil, vähemalt 18 

aasta vanustele. 
• Pagar  (eesti ja vene keeles), õppeaeg 1,5 aastat, põhihariduse baasil. 
NB!  Põhihariduse baasil õppijad õpivad erialaga seotud aineid ja nad ei omanda 
mitte kutsekeskharidust vaid kutsehariduse põhikooli baasil. 

DOKUMENTE VÕTAME VASTU KUNI 25. SEPTEMBRINI    
ÕPPETÖÖ ALGAB OKTOOBRIS!  
 

Kandideerimisel nõutavad dokumendid:  

1. avaldus (kirjutatakse kohapeal) 
2. haridustunnistuse originaal või kinnitatud koopia 
3. 4 fotot 3 x 4 cm 
4. arstitõend  
5. passi/ID-kaardi koopia 
6. CV (elulookirjeldus) 
7. soovituskiri töökohast 

 


