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J Tallinna Teeninduskooli arendusosakonna té6plaan 2016/2017 dppeaasta
Eesmark 1 Teko véimaldab t66turu vajadustega arvestavat ja elukestvale 6ppele orienteeritud kutseharidust ja koolitust Opilastele ja koolivalistele huvigruppidele.

Eesmark 2 Teko vaartustab oma t6o6tajaid ja toetab nende arengut.
Eesmark 3:Teko kasutab ressursse ppekasvatusprotsessi arendamiseks saastlikult ja tulemuslikult.
Oppe-ja kasvatustegevus ja neid toetavad tugiteenused

J 16 |Alaeesmark 1.6: Eestikeelsele Gppele Glemineku toetamine 0

J 16 Pakkuda v&imalusi keeleliseks Meeli Kaldma Astrid Maidla Opilaste rahulolu keelelise integreerumisvdimalustega |8/a Kirjutatud PROM tegevus 8.8 "Keeledppe tegevused 0
integreerimiseks labi koolielu on korge (vahemalt 50% vastajatest hindab heaks) edukamaks toimetulekuks to6turul” projekt, mille raames
sindmuste korraldamise. asus eesti keelt dppima 80 mitte eesti emakeelega dpilast,

kursuse |Gpetas 77 dpilast.

J 16 Lahtiste uste pdev Anna Korotenko |Jana TSernomorskaja, [Lahtiste uste pdev on toimunud, osalenud vdahemalt 40{12 aprill 2017 Kokku oli esindatud 27 kooli (111 ankeeti). Koos 0
juhivopetajad, kooli . eraldiseisvate kiilastustega kokku on riihmi kdinud... koolist.
tugikeskus,
erialadpetajad

J 22  |Alaeesmark 2.2: Loovust, innovatsiooni ja ettevétlikkust arendava Gpikasituse rakendamise toetamine 0

J 22 [Sissetuleva dpirande elavdamine, Meeli Kaldma Astrid Maidla On esitatud véahemalt Uks taotlus kummaski 6/a Esitatud on Erasmus + pirdndeprojekt "Mobiilne Teko 3" - [0
koostooprojektideks véimaluste kategoorias. rahastus saadud 67 Gpilase ja 18 dpetaja dpirdnneteks.
leidmine. Esitatud taotlus Eramsus + KA2 koot6oprojekt - Teko on

partner. Vastu on vdetud 15 valisGpilast (4 gruppi, kolmest
partnerkoolist - koka, hotelliteenindaja, miiligitd6 ning
turismierialadelt). Kooli on kilastanud uued partnerid
Rootsist, Taani kahest koolist, Belgiast, Kiiproselt ning
Soomest _

J 22 Digivahendite kasutamise koolitused Meeli Kaldma haridustehnoloog Pedagoogiline personal on koolitatud, nendele on 2016/2017 6a Haridustehnoloog vahetus, uus asus to6le marts 2017 0]
pedagoogilisele personalile vastavalt jagatud materjalid. Individuaalne tugi on igapdevaselt
pedagoogilise personali koolitusplaanile kattesaadav, Gpitoad jatkuvad.

J 22 Digivaramu loomine Moodles ja Meeli Kaldma haridustehnoloog Digivaramud on kasutuses ja dpetajate isiklikud 2017 juuni Moodles avatud v3imalus digivaramu loomiseks, 0
kasutajaoskuste suurendamine eesmargid saavutatud vastavalt stigisel pustitatule kasutusaktiivsus madal Gpetajate hulgas

J 22 E-Gppealane kisimustik dpilaste seas  [Meeli Kaldma A.Viljus Kusimustik on loodud ja vastamiseks valmis. Kevadel [sligis 2016 ja kevad 2017 Rahulolukisimustikus ei olnud konkreetselt kiisimust e- 0

vorrelda kisimuste tulemusi kooli nGukogus Oppe kohta, kuna selle osakaal on dppes viike ja
_ haridustehnoloog vahetus sel dppeaastal _

J Oppetoodvialine huvitegevus, Gpilasomavalitsuse tegevus OHOV

J 14  |Alaeesmirk 1.4: Opilane tahab Tekos ppida OHOV

J 14  |Opilaste kaasamine kooli tegevuste/ Meeli Kaldma Jana Ternomorskaja; |Opilaste aktiviseerimiseks auhindade viljapanek 6/a Koostatud &pilaste jaoks eraldi sindmuste kava, OHov
stindmuste korraldamisse ja osavotmise aktiivsematele rihmadele avalikustatud nende inforuumis, dpilased kaasatud
aktiviseerumine

J 14  |Opilasomavalitsuse tegevuse Meeli Kaldma Jana Tsernomorskaja |Opilaste omavalitsuse tegevus on nihtav kooli &/a, esindajad maaratud Osaliselt taidetud. 07.10. toimus esmakohtumine OHOV
aktiviseerimine tasandil, esindajad osalevad kooli tegevuses oktoobris hiljemalt Opilasesindusega, kus osales 12 dpilast. Kuna dpilased

viibisid vaheldumisi praktikal, tundidel v&i vdistlustel, siis oli
viga keeruline koondada tegevust. Veebruariks 2017 jai OE-
s neli aktiivset dpilast, kes korraldasid ka sGbrapaeva
postkontori ja pildistamise. Kevadel OE kohtumisi enam ei
toimunud, kuna polnud huvijuhi eestvedamas ning dpilased
olid hdivatud Idpueksamite ettevalmistustega.

J 14  |Toetada valispraktikal osalevate Meeli Kaldma Astrid Maidla Opilased on histi instrueeritud ja tulevad toime 6/a Opilastele on kaasa antud juhised ja kontaktandmed, kelle |OHOV
Gpilaste sotsiaalset oskust Gpirdndel poole ettetulevate kiisimuste ja probleemidega p66rduda.

Projektijuht on loonud iga grupi ja Opilasega Facebooki
vestluse, mille kaudu Gpilane saab kiirelt Ghendust ja oma
kiisimustele vastused. Samuti vGimaldab see projektijuhil
vilispraktika kulgemisega kursis olla. Opilased on toetatud.
Praktikalt tagasitulles on Gpilased iseseisvamad ja
vastutusvdimalisemad, nad on dppinud ettetulevate
probleemidega hakkama saama ja nende enesekindlus on
seeldbi tdusnud.

J 14  |Projektikogemuste edastamine Anu Uusmaa Kaido Tiits, Astrid Opilased jagavad projektides osalemise kogemusi jaanuar 2016 Opilased on oma vilispraktikatel pidanud blogisid - valmis 5 |OHOV
Gpilaselt opilasele Maidlla teabepdeval tulevastele dpiranduritele uut blogi. Opilased saatsid praktikal olles kooli oma

videotervitused. Nii blogid, kui videod on leval kooli
kodulehel - Erasmus + projekti all. Peale valispraktikat
koostas iga grupp oma praktikast piltidena poster-plakati,
mis on dleval kooli koridoris.

J Suhted avalikkusega ja koosto6partneritega PR

J 110 |Alaeesmark 1.10: Teko pakub t66turu vajadustest lahtuvat tdienduskoolitust PR

J 110 |Loodud taienduskoolituse Meeli Kaldma Helina Alliksaar Teko kodulehel on taienduskoolituste juures tagasiside|[detsember 2016 Tagasisisideslisteem ei ole hetkel kodulehel kattesaadav, PR
tagasisidestisteem ja koolitatavate andmise vdimalus. Koolituste I6petades vahemalt 80% osalejad kirjutavad kasitsi. Planeerime kodulehega
andmebaas |8petanutest on andnud tagasisidet. OIS-s on olemas integreerida tagasiside 2018 | poolaasta.

koolitatavate andmebaas.

J 110 |Paindliku 6ppekorraldusega Meeli Kaldma Helina Alliksaar 1-3 uut paindliku dppekorralduse ja uute teemadega [jooksvalt terve aasta RKT kursuste raames on valja to6tatud uued dppekavad nii (PR
taienduskoolituse pakkumine (OK luhikursust kuus tasuta kursusteks kui tasulisteks. Kaubanduse valdkonnas 3
pikkus, 6ppevormid, dppimise koht, uut koolitust, Majutamise- toitlustamise ja
aeg); uued Sppekavad toiduainetetdostuse valdkonnas 2 uut koolitust,

lluteeninduse valdkonnas 2 uut koolitust.

J 110 |Koos tobdandjatega ning Meeli Kaldma Helina Alliksaar 2x aastas on juhtivopetajatele tutvustatud téoandjate |jaanuar, mai Ei ole toimunud PR
juhtivopetajatega on kohtumisted koolitusvajadusi
taienduskoolitusvajaduse
kaardistamiseks.

J 111 |Alaeesmark 1.11: Teko kaasab vilistlased 6ppeprotssessi ldbiviimisesse ja kooli arendamisesse PR

J 111 |Vilistlastega koos Uhistegevuse Meeli Kaldma Jana TSernomorskaja; |PGhimotted on kokku lepitud ja avalikustatud ja jaanuar 2017 To06 vilistlatega juhuslik, eestvedamine puudub PR
korraldamine, pohimétete tegutsetakse selle jargi
valjaté6tamine

J 111 |Kooli kodulehele / stendile vilistlaste Anu Uusmaa Kaido Tiits, Iga eriala kohta olemas Uks vérske vilistlas- voi o/a Hetkel ainult juhuslikud artiklid PR
edulood ja hilisemad saavutused Spilaslugu.

J 112 |Alaeesmark 1.12: Teko on sotsiaalselt sidus, sh rahvusvahelises m&&tmes PR

J 112 |Sénastada kooli partneritega tegevuste |Meeli Kaldma Meeli Kaldma Kohtumised on toimunud. 6/a Kooli partnenrid on olemas, kuid slisteemset tegevust kogu |PR
ihisosa ja koostada koosto6programm kooli ulatuses ei toimu, koostdo juhtivépetajate ja

toitlustuse tasandil olemas

J 112 |Kooli eesmarkide ja tegevuste Meeli Kaldma Anu Uusmaa Kontaktidele on edastatud regulaarselt infot &/a Uuel kodulehel on avalikustatud kdik kooli olulised PR
teadvustamine partneritele (KOV, dokumendid, arengukava, missioon, visioon ja eesmargid.
koolid) - kutsehariduse maine tdstmine
regulaarsete kohtumiste ja

J 112 |Toetada valispraktikal ja Meeli Kaldma Astrid Maidla Praktikapartnerid on leitud, suhted head. Leitud 6/a Uus Opirdndeprojekt "Mobiilne Teko 3" toob kaasa 7 uut OHov
vélisprojektides osalemist partnerid Belgias ja Hispaanias. partnerkooli - uued riigid Rootsi, Taani, Austria,
suurendame/uuendame partnerite ringi Prantsusmaa, Island, Kiipros, lisaks uus partner Saksamaal.

J 112 |Teko hoiab ja loob kontakte Meeli Kaldma Helina Alliksaar *Voimalusel osaleda vahemalt 3 koolitustellimuse &/a Taienduskoolitus on 2017 aastal osalenud kahel hanke, PR
tooandjatega, kes on abiks ressursside hankel ( hankelepingud sGlmitakse kalendriaastaks). millest rahastus saadi (ihele koka koolitusele eesti keeles.
suurendamisel ja tooealise elanikkonna * Taienduskoolitustel osalejatel on soovi korral Koostdos Eesti Tootukassaga on IGpetajatel véimalus
koolitamisel vBimalus sooritada kutseeksam. sooritada Abikokk 3 kutseeksam, Kdik koolitusel osalejad on

* Toojouvajadusest lahtuvalt on erinevad koolitused. seda vdimalust kasutanud ning kutseeksami sooritanud.
J 112 |RKT koolituste pakkumine Meeli Kaldma Helina Alliksaar RKT taotlus on esitatud vastavalt kooli véimalustele, (2017 kalendriaasta 2017 aastal rahastati 22 erinevat koolitustmahus 20-75 PR
koolitused toimuvad vastavalt taotlusele tundi, nendest toimunud on 16 erinevat koolitust. Esimest
korda oli 2017 aastal koolitustellimus terve kalendriaasta
peale, sugisel oli véimalus korrigeerida ja lisataotlus esitada.

J 112 [Luua materiaal-tehniline baas, mis Margus Sergei Ustrikov V&imalused on loodud. Té6tajad ja dpetajad on 2018 sugis Wordpressi baasil on loodud veebileht Meistrite Gild - PR
vdimaldaks rahvusvahelist ja Puustusmaa labinud vastavad koolitused. http://mg.teeninduskool.ee/ Muu lahendus vajab eraldi
koolidevahelist dpet (videoloeng, e- serveri kasutuse votmist v3i renti. T60 jatkub.
kursus, digitilekanded)

J Personali arendus PA

J 17 |Alaeesmark 1.7: Iga to6taja on Teko positiivse maine kujundaja PA

J 17 Uhistegevuse toetamine infokirjagaja |Meeli Kaldma Anu Uusmaa Kommunikatsioonisénumid on kokku lepitud ja &/a 2016/2017 &ppeaastal infokirjade edastamiseks kasutatud |PA
ihiste kommunikatsioonisdnumite korrektselt edastatud, té6tajad on sdnumite kandjad SendSmaily keskkonda, vélja saadetud 26 uudiskirja. Info on
edastamine paralleelselt kooli kodulehekdljel ja FB seinal.

J 18 |Alaeesmark 1.8: Loovust, innovatsiooni ja ettevétlikkust arendava dpikdsituse rakendamine PA

J 18 |Jatkata erialavdistluste labiviimist ning |Meeli Kaldma juhtkonna liikkmed Erialavdistlused toimuvad. Juhtkonna toetusel ja &/a Teko meistrivdistlused edukalt ellu viidud, muutund PA
arendada valja ka uusi: Teko leib, muutuvad traditsiooniks traditsiooniks - toimunud 3 aastat. Igal aastal uuendatud
alkoholivabade kokteilide valmistamise vdistlusalasid, on laienenud osavétja arv ja2017 ka
vGistlus jmt valisGppijad ja tooandjate vSistkond

J 18 |Sotsiaalmeedia vk.com gruppi huvijuht Jana TSernomorskaja |uudised ilmuvad digeaegselt, lugejate arv kasvab jaanuar 2017, pidev Uudised ilmusid pidevalt. Lugejate arv kasv oli aga
(https://vk.com/teeninduskool) tagasihoidlik, jaanuariks 2017 liitus 42 uut lugejat.

J 18 Koostdos dpilasesinduse ja Liina Nurme erialadpetajad, Jana |[Tegutsevad &pilasfirmad on loodud., osaletud 6/a Koostdo juhuslik, aktiivsus vaike, huvijuhi ametikoht PA
ettevGtlusOpetajaga Opilasfirmade TSernomorskaja joululaadal jt turundussiindmustel veebruarist tditmata
loomise ning tegevuse toetamine ja

19 [Alaeesmark 1.9: On vGetud kasutusele kogemuspdhised dppemeetodid taseme- ja taiendusdppe labiviimisel PA
19 |Téoandjate, valislektorite ja oma eriala |Meeli Kaldma Helina Alliksaar Oppeaasta jooksul viivad taianduskoolitusi labi &/a RKT koolituste raames on juurde tulnud 2 uut koolitajat PA
professionaalide kutsumine to6andjad-professionaalid vahemalt neljal korral Toivo Kratt ning Kaia Laansoo, lisaks on tdienduskoolituses

taienduskoolituse oppetdd labiviimiseks tunde labi viinud Inga Paenurm.
ja oma kooli dpetajate arenduseks

J 23 |Alaeesmark 2.3: To6taja on vaartustatud PA

J 23 [Tootajate ootuste kaardistamine ja Meeli Kaldma Ants Viljus, str Tootajate ootused on kaardistatud, tulemused ette kisitlused hiljemalt marts Kusitlus toimus aprillis, esitleti tulemusi mai nGukogus, PA
arvestamine t00s Uksuste juhid kantud kooli ntiukogus, ettepanekud sdnastatud uueks|2017, eneseanalliside ettepanekud koondatud ja esitatud juuni ndukogus, t66

tooperioodiks kokkuvétted juuni 2017 aluseks vdetud augustis ning pikema perspektiivi kiisimused
jadvad sugisel ndukogule arutamiseks

A |23 |Tootajad kasutavad rahvusvahelist Meeli Kaldma Astrid Maidla Leitud lahendused oma kogemuse jagamiseks &/a jooksul Opirannetel osalenud td6tajad on jaganud oma kogemusi  |PA
kogemust oma t60s ja jagavad seda avatud esitlustega kooli dpperestoranis. Oma kogemusi
kolleegidega jagasid koik 16 valisriigis stazeerinud Gpetajat/tootajat.

J Eestvedamine ja juhtimine E

J 11  [Alaeesmark 1.1: RKT on taidetud planeeritud ja analtusitud juhtimistegevuse kaudu E

J 11 Realistliku RKT koostamine Meeli Kaldma Anna Korotenko, RKT on paigas, turundustegevused eesmarkide &/a RKT on koostatud ajakohaselt, toodud sisse uus eriala: E
juhtivopetajad saavutamiseks planeeritud. spaateenindaja ja plaani véetud vene keele baasil avada

majutusteenindaja rihm

J 11 Koostoos dpetajatega Uihtse sobiva Anu Uusmaa Taivi Tee, Elen Virtuaalne inforuum on leitud ja toé6sse rakendatud &/a Keeruline luua kdigile Ghtset kalendrit, koduleht muudetud |E
virtuaalse inforuumi kokkuleppimine ja Protten, Sergei vastavalt huvigruppide vajadusele informatiivsemaks, tapsustaud Ulesehitust
kasutuselevétt Ustrikov

J 113 |Alaeesmark 1.13: Juhtkond kasutab oma t66 parimaks soorituseks kaasaegseid koolitusvéimalusi E

J 113 |Kooli ndukogu liikmetele Meeli Kaldma Meeli Kaldma Seminar, koolitus labi viidud, tagasisidestatud &/a Seminari ei toimunud eelarvevaheliste vahendite nappusel, [E
arendusseminar voi koolitus eneseanallisides plaanitud suigisesse 2017

J 114 |[Alaeesmark 1.14: Kutsedppeasutuse kujundamine kutset andvaks koolituskeskuseks E

J 114 |Moodulite kaupa dppides saab Meeli Kaldma Kadi Hoffart Moodulid on juhtivdpetajatega ja erialabpetajate 2018 Tegevus soltub kutsekoolide uuest rahastusmudelist, E
omandada kutset tdienduskoolituses poolt vélja tootatud. seetdttu on see tegevus hetkel pandud ootele.

J 114 |Praktika juhendajate koolitamine Meeli Kaldma Kadi Hoffart Toimunud on vdhemalt kahele riihmale koolitus &/a Praktikajuhendajatele on toimunud tiks koolitus E
(kaubanduse valdkond), teised koolitused on planeeritud
kevadesse.

J 21  |Alaeesmark 2.1: To6taja areng on toetatud E

J 21  [Juhid annavad oma alluvatele Meeli Kaldma iga Uksuse juht Eneseanalliisid labi viidud, tulemused analtusitud kevad 2016 Enesanaliilsid on kogutud ja tagasiside antud kdikides E
tagasisidet eneseanallusidest ja ning tagasiside motestatult antud alluksustes ja kooli ndukogus tldistatult.
toetavad sellega t66taja arengut

J 21 Koolitusvajaduste kaardistamine ja Meeli Kaldma Kristina Johannes Koolitused on vastavalt to6tajate vajadustele, kooli oktoober 2016, plaani jargi |Koolitusvajadus kaardistatud ja t06s arvesse voetud E
koolitus eneseanaliitsist lahtuvalt vGimalustele ning arengukavast lahtuvalt korraldatud, |tegevused
individuaalse lahenemisega pedagoogilise personali koolitusplaan oktoobris kooli

ndukogus kinnitatud.

J 21 |Toetada tootajaid kutsetunnistuse Meeli Kaldma Meeli Kaldma, Too6tajad on informeeritud, siisteem on vilja té6tatud. [jaanuar 2017 Kutse omamine arvesse voetid tootasusiisteemis E
taotlemisel, t6otada valja tootasukomisjon.
kutsestandarditest Iahtuv tasustamise Usaldusisikud

J 32  |Alaeesmirk 3.2: Oppekeskkond vdimaldab saavutada ppekavade eesmarke E

J 32 Raamatukogu ja restoranimoobli Margus Pille Pajula, Elen Mo6bel uuendatud vastavalt kokkulepitule Modbel uuuendatud E
uuendamine Puustusmaa Protten

J 32 [Tahvelarvutite kasutuselevétt, Meeli Kaldma Taivi Tee Susteemi Ghilduvad tahvelarvutid on soetatud ja vastavalt eelarvelistele Hetkel ressursside ja kasutajate nappuse t&ttu edasi lukatud|E
koolitused kasutuselevdtu korralduseks. nende kasutamiseks on labi viidud koolitused vGimalustele, 2017 sugis

J 34 |Alaeesmark 3.4: Oppijate arv on stabiilne t8husa turundustegevuse tulemusel E

J 34  [Reklaamkanalite efektiivsuse Meeli Kaldma Anu Uusmaa Analils tehtud vastuvdtukomisjoni koosolekul september 2016 Efektiivsuselt parim kanal isiklikud kontaktid kooliga E
hindamine, turundustegevuste vilistlaste vdi dpilaste kaudu. Jargneb internet ja Uritused.
kokkuleppimine Trikimeedia osatdhtsus viahene.

H Tallinna Teeninduskooli haldusosakonna tééplaan 2016/2017 &ppeaasta

H |2 Eesmark 2 Teko vaartustab oma t66tajaid ja toetab nende arengut E

H |21 [Alaeesmark 2.1: To6taja areng on toetatud E

H |21 Koolitusvajaduste kaardistamine ja M.Puustusmaa  [M.Puustusmaa tootajate rahulolu 1x aastas Koolitusvajadused kaardistatud E
koolitus eneseanaliitsist lahtuvalt P.Pajula  T.Muhel
individuaalse lahenemisega

H [23 |Alaeesmark 2.3: To6taja on vaartustaud E

H (23 |Tootajate ootuste kaardistamine ja M.Puustusmaa  |M.Puustusmaa tootajate rahulolu 1x aastas Kaardistatud E
arvestamine t00s P.Pajula  T.Muhel

H |23  [Tunnustamine P.Pajula, tootajate rahulolu 21.06.2017 kolleegide tunnustust jagatud E

M.Puustusmaa

H |3 Eesmark 3: Teko kasutab ressursse dppekasvatusprotsessi arendamiseks saastlikult ja tulemuslikult PR

H |3 Teko hoiab ja loob kontakte M.Puustusmaa  [P.Pajula, T .Muhel eelarve tasakaalus Pidev Riigihanked, ostu-mugilepingud ajakohased PR
tooandjatega, kes on abiks ressusside
suurendamisel

H |32 [Alaeesmirk 3.2: Oppekeskkond véimaldab saavutada dppekavade eesmirke E

H |32 Vaikevahendite ja tarvikute P.Pajula P.Pajula, S.Seljugin Uued toovahendid kvaliteetse 6ppe labiviimiseks 42948 Vaikevahendid ja tarvikud dppekodkides uuendatud 0
uuendamine dppekdokides

H |32 |Opperestoranilaudade vahetus M.PuustusmaaP.Pajula, S.Seljugin Uued sobivad lauad dppepraktika ldbiviimiseks 42948 Opperestoranis lauad vahetatud uute vastu 0

H |32 [Seadmepargi hooldus ja M.Puustusmaa |P.Pajula  S.Seljugin |8pilaste rahulolu koolikeskkonnaga Vastavalt ekspluatatsiooni |Venilatsiooni- ja kiitteseadmete ning suurk6ogi seadmete  |PR
véljavahetusplaani koostamine tahtaegadele hooldus augustis 2017.

H |33 [Alaeesmark 3.3: Majanduskulud on alanenud ja eelarvest on kinni peetud ressursisdastliku tegutsemise ja anliiisilkkond vGimaldab saavutada 6ppekavade eesmarke E

H |33 [Serverivahetus M.Puustusmaa  |S.Ustrikov Arvutite t00 torgeteta IV kv 2016 Server vilja vahetatud E

H |33 [Avaliku printimisteenuse pakkumine M.Puustusmaa  [parim pakkuja Opilaste ja todtajate rahulolu 2016/2017 Opilastel vdimalus kasutada Pilveprindi teenust alates 2 kv |E
Gpilastele ja kooli tootajatele 2017

H |33 Printerite arvulisuse optimeerimine M.Puustusmaa  |S.Ustrikov Kulude kokkuhoid | kv 2017 Printerite vajadus kaardistatud E

J Tallinna Teeninduskooli juhtkonna té6plaan 2016/2017 dppeaasta

J 22 [Juhtkonna iganddalased nupidamised teisipaeviti kell 10.00 teema on olnud kasitlusel ja maaratletud edasised sammud v6i otsused 0

J 22  [Tooplaanid, prioriteetide seadmine Meeli Kaldma M.Kaldma Prioriteedid on sGnastatud ja kollektiivile esitatud august To6plaanid koostatud ajakohaselt, otsustatud tile minna 0
kronoloogilise jarjepidevusega plaanile uuest 6ppeaastast,
pideviilesandeid sinna ei margita

J 22 IT teemad, prioriteedid 2017 Meeli Kaldma Sergei Ustrikov IT alased planeeringud on teadvustatud juhtkonnale, [september S.Ustrikov on teinud kolmel korral tlevaate IT alastest 0
eelarveaastaks planeeringud aksepteeritud teemadest juhtkonnale, mis on ka arvesse vdetud

J 22 [Tooplaanide kinnitamine Meeli Kaldma kdik juhtkonna Tooplaanid on esitatud ja kinnitatud juhtkonna poolt [oktoober Té6plaanid kinnitatud ajakohaselt 0
liikmed

J 11  |Alaeesmark 1.1: RKT on tdidetud, planeeritud ja analuiiisitud juhtimistegevuse kaudu E

J 11  |VastuvGtu prognoosimine Meeli Kaldma Anna Korotenko, Vastuvdtuprognoos on esitatud HTM-i oktoober Prognoos tehtud, arutatud vastuvétukomisjonis, E
juhtivopetajad juhtivopetajatega, juhtkonnas ja ndukogus.

J 11  |Arengukava eesmarkide tditmise Meeli Kaldma kdik vastutavad Tooplaanid on analliusitud ja tdidetud tulemuslikkuse [juuni, august Arengukava taitmise aruanne on esitatud 2016 aasta kohta |E

lilevaatus tootajad todplaani aspektist HTMi ja kooli ndunike kogule.
jargi

J 11 Kooli struktuuri vajadusp&hine Meeli Kaldma kdik juhtkonna vGimalikult téhus to6jaotus detsember Kooli uus struktuur kinnitatud veebruari 2017 ndukogus. E
muutmine liilkmed Ametikohad mehitatud va huvijuht

J 11 Regulatsioonidest kinnipidamine Meeli Kaldma kdik juhtkonna Analiitsitud situatsioonid ja parendustegevused ellu  |november, veebruar, mai uuendatud regulatsioonid: tookorraldus, tootasustamise E
liikmed viidud ja rikkujatega selgitustoo tehtud kord, tunnustamise kord? Juhtkonna ndupidamistel jalgitud

kokkulepetest kinnipidamist

J 31 |Alaeesmark 3.1: Teko teeb koost6od té6andjatega, vilistlaste ja partneritega et suurendada kooli eelarvelisi ressursse. PR

J 31 [Taienduskoolituse kursuste Meeli Kaldma Helina Alliksaar Taiendkoolituses on arvesse voetud tehtud oktoober Alates 180 tunnistel koolitustel osalejate tagasisisidest on  |PR
mitmekesistamine ettepanekuid, naitajad vastavad arengukavas toodule tdiendatud Gppekavasid, véimalusel uuendatud

Gppevahendeid. Luhikursuste Gppekavasid on taiendatud
vastavalt osalejate tagasisidele. On koost6o ettevotetega
kes kaivad oma to6tajatega meie juures koolitustel( A-
Tolliagentuur), on erinevad projektid (nt. piimakoolitused
koost66s Pollumajandus-kaubanduskojaga). Toimuvad
erinevad lihikursused ja kaivad labirdakimised erinevate
oma ala spetsialistidega, lthikursuste mitmekesistamsieks
(iluteeninduse valdkond).

J 31 [Taienduskoolituse kiisimused Meeli Kaldma Helina Alliksaar Taiendkoolituse tegevus ja plaanid vastavad marts Taiendkoolituse kiisimused arutlusel juhtkonnas kahel PR

arengukavale korral aastas, juhi muutumisega liikkus juunisse teine kord

J 111 |Alaeesmark 1.11: Teko kaasab vilistlased 6ppeprotssessi ldbiviimisesse ja kooli arendamisesse PR

J 111 |Susteemsed kohtumised vilistlaste Meeli Kaldma Helina Alliksaar, Jana |Sidustegevused vilistlastega on siisteemselt november, veebruar Susteemseid kohtumisi toimunud ei ole PR
esindajatega TSernomorskaja, korraldatud

Krista Kalmus,
juhtivépetajad _
J 15 [Alaeesmark 1.5: Edasidppijate ja Idpetanute hdivatuse tdstmine (0]
J 15  [Turunduss@numite kokkuleppimine Meeli Kaldma infojuht S8numid on kokku lepitud ja kdiki informeeritud, november Sénumid on kokku lepitud, rohkem vaeva naha kdigile 0
kuidas kasutada kommunikeerimisega, kuna muutuvad vastavalt ajale ja
sihtrihmale

J 15  |Toitlustuse valdkond Tiina Plukk Anne Mde Valdkonna ettepanekud on labi arutatud ja arvesse november Toitlustusvaldkonna teemad arutatud, osaliselt 0

vOetud arengukava eesmarkide saavutamiseks ettepanekud toetatud nt jargmise aasta Shturestoran

J 15 Majutuse valdkond Tiina Plukk Kristi Leinus detsember Toimus novembris seoses uue spaateenindaja eriala 0
avamise ettevalmistamisega

J 15 Kaubanduse valdkond Tiina Plukk Aive Antson jaanuar Valdkonnas toimib parimal moel otseturundus, kaubanduse |0
Opilased aktiivsemalt kaasata Gpilasvahetusse

J 15 |Teeninduse valdkond Tiina Plukk Kaimar Palm veebruar Toimus martsis, kokku lepitud ootused 6ppekavade 0
uuendamisele

J 15 |Oppekavatoo Tiina Plukk Kristina Johannes ei toimunud, td6taja lahkus t66lt 0

J 15 Uldainete valdkond Tiina Plukk llona Saalik mai Ettepanekutest voetud tuleviku jaoks see, et kaasata 0
Urituskorraldusee rohkem &pilasi ja Gldhariduse opetejaid

J 15 |Toidutooétluse valdkond Tiina Plukk Eha Martma aprill ei ole osalenud 0

J 34 |Alaeesmark 3.4: Oppijate arv on stabiilne téhusa turundustegevuse tulemusel. E

J 34  [Uute dpilaste leidmiseks on koostatud [Meeli Kaldma A.Uusmaa Vastuvétuplaan on taidetud jaanuar Vastuv&tuplaan koostatud, ldbi viidud E
turundusplaan ja taktika ettevalmistuskursused (kirjutatud projekt selle

J 34  [VastuvStukorraldus Meeli Kaldma Anna Korotenko Vastuvotukomisjoni t66 on planeeritud ja korrektselt |mai VastuvGtutdo on planeeritud, analtsitud ja uueks E

ette valmistatud Oppeaastaks ettepanekud muudatusteks tehtud

J 34 Lahtiste uste pdevade ettevalmistus Meeli Kaldma Jana TSernomorskaja |Lahtiste uste paevad on edukalt Idbi viidud marts Lahtiste uste pdev toimus 12.04.17.a. E

J 112 |Alaeesmark 1.12: Teko on sotsiaalselt sidus, sh rahvusvahelises m&6tmes. PR

J 112 |Lahetatavate Gpilaste ja tootajate Meeli Kaldma Gpilased ja tootajad saavad osaleda rahvusvahelistes |oktoober Lahetused toimusid plaani- ja eesmargiparaselt PR
lahetusteks ettevalmistuse toetamine projektides vastavalt arengukavbas pustitatud

eesmarkidele

J 17 |Alaeesmark 1.7: Iga to6taja on Teko positiivse maine kujundaja. PA

J 17  |Turundussénumid on viidud iga Meeli Kaldma infojuht, juhid Too6tajate kasutavad sdnumeid pidev Infoleht ilmus igal nadalal PA
téotajani

J 17 |Sisekommunikatsiooni arendus Meeli Kaldma infojuht, Tootajate rahulolu pidev, juhtkonnas arutlusel [veebileht on uuele platvormile t&ststud PA

oktoobris

J 114 |[Alaeesmark 1.14: Kutsedppeasutuse kujundamine kutset andvaks koolituskeskuseks E

J 114 |Eneseanalliiside kokkuvotete arutelu  |Meeli Kaldma Iga Uksuse juht Eneseanaliiiside kokkuvdtetest on tehtud otsused juuni Eneseanaliiiiside kokkuvotete pohjal on esitluses tiksuse ja |E

uueks Sppeaastaks protsessijuhtide poolt juuni ndukogus

J 114 |Kusitluste kokkuvdtete arutelu Meeli Kaldma Ants Viljus Kusitluste tulemused on esitatud kusitluste jargselt vastavalt tulemuste Personalistatistika Ulevaatus toimus nartsi nGukogus E

ndukogule ja infokanalite kaudu k&igile tootajatele tekkimisele, dldjuhul mai-
juuni

J 114 |NG&ukogu koosolekute ettevalmistamine |Meeli Kaldma Meeli Kaldma Kooli ndukogu koosolekud on ette valmistatud ja labi [igakuiselt Nodukogud on toimunud pdevakorra kohaselt E

viidud nSuetekohaselt

J 114 |Uueks dppeaastaks valmistumine Meeli Kaldma Tiina Plukk Juhtkond on kursis muudatustega ja teeb ettepanekud [aprill 2017/18 dppeaasta akadeemiline kalender kinnitatud E

uue Gppeaasta tookorralduseks direktori kaskkirjaga martsis 2017
J 113 |Alaeesmark 1.13: Juhtkond kasutab oma t66 parimaks soorituseks kaasaegseid koolitusvéimalusi E
J 113 |Ametikohtade, struktuuri hindamine Meeli Kaldma tellitud firma Ametikojhad ja struktuur vastavad téokorraldusele ja |november Novembri ja detsembri ndukogus toimusid struktuuri E
pdhimaaruse Ulesannetele arutelud, kokkuvotted joudsid veebruari ndukogus
kinnitamisele

J 23 |Alaeesmark 2.3: To6taja on vaartustatud PA

23 [Tootajaid tunnustatakse hea t66 eest  [Meeli Kaldma infojuht Parimaid to6tajaid on tunnustatud jooksvalt kui ka mai-juuni 2017 Vilja téotatud uus tunnustusmark Il jargu oma, PA
aasta to0 eest tunnustussisteemi tdiendati

J 21  [Alaeesmark 2.1: To6taja areng on toetatud. E

J 21  [Tootasustamise korra Ulevaatus Meeli Kaldma Elen Protten Tootasustamise kord on ajakohane jaanuar-veebruar On rakendatud uuendused (kutse eest lisatasu jmt), korrad [E
uuendatud

J 33  [Alaeesmark 3.3: Majanduskulud on alanenud ja eelarvest on kinni peetud ressursisdastliku tegutsemise ja analuisil pGhineva planeerimise tulemusel E

J 33 Uue aasta eelarve, riigihangete plaan  [Meeli Kaldma Margus Puustusmaa |Eelarve ja riigihangete plaan on esitatud kooli detsember Riigihangete plaan on kinnitatud jaanuari 2017 ntiukogus E
2017 on koostatud ndukogusse, eelarve on kasutatud saastlikult aga

efektiivselt

J 33 Majandusaasta aruande koostamine Meeli Kaldma Meeli Kaldma Majandusaasta on edukalt Iabitud, pisitud eelarveliste[marts Majandusaasta aruanne koos tegevusaruandega on E

vahendite raames, aruanne kinnitatud ndukogus kinnitatud martsi 2017 ndukogus

K Tallinna Teeninduskooli kantselei téoplaan 2016/2017 Sppeaasta

K 22 Alaeesmark 2.2: Loovust, innovatsiooni ja ettevotlikkust arendava Gpikdsituse rakendamise toetamine o)

K |22 Naituste ja valjapanekute korraldamine [Merike Vilgo Merike Vilgo raamatute esile toomine lugemishuvi suurendamiseks |jooksvalt terve aasta Raamatukogus oli 5 temaatilist nditust kogus olevatest 0

ning uue lugemisvara leidmine kokaraamatutest ja 2 valjapanekut(Raamatu ja roosi paev).
Kokku 7 nditust

K |22 Kooli ajaloomapi (kooli kroonika) Heli Kirotar Heli Kirotar, Evelin pidevalt tdiendatud kooli kodulehel ja meedias jooksvalt terve aasta Mapp taidetud jooksvalt 0
tdiustamine Rajasalu ilmunud materjaliga

K Suhted avalikkusega ja koostbopartneritega

K 111 |Alaeesmark 1.11: Teko kaasab vilistlased 6ppeprotssessi ldbiviimisesse ja kooli arendamisesse PR

K 111 |Arhiivi vastu voetud dokumentide Heli Kirotar Heli Kirotar arhiveeritud dokumentide korrastatud nimistud, jooksvalt terve aasta Mapp taidetud jooksvalt PR
korrastamine, sdilitamine ja paringutele kiire vastamine
sadilitustahtaja tletanud toimikute
havitamiseks ettevalmistamine

K 111 |Dokumentide digiarhiveerimine Heli Kirotar Heli Kirotar Dokumendid on arhiveeritud suvi 2017 Mapp taidetud jooksvalt PR
Amphoras

K 111 |Vilistlaste poolt vdlja antud raamatute |Merike Vilgo Merike Vilgo vilistlaste poolt valja antud raamatud on kooli jooksvalt terve aasta kogusid taiendatakse pidevalt PR
hankimine raamatukogule raamatukogus

K 111 |Vilistlaste hdivatuse valjaselgitamine Evelin Rajasalu Evelin Rajasalu ja vilistlaste hdivatus on vilja selgitatud jaanuar Hoivatus valja selgitatud. PR
rihmajuhendajad

K 111 |Partneritele jdulukaartide saatmine Evelin Rajasalu Evelin Rajasalu saadetud Snnitlused detsember Kaardid saadetud. PR

K Personali arendus

K 17 |Alaeesmark 1.7: Iga to6taja on Teko positiivse maine kujundaja PA

K 17 |T66 HTMi juurde loodud HTM Elen Protten ja teiste |Info, uuenduste jms jagamine dokumendihalduse jooksvalt terve aasta T606st osa voetudm ettepanekud esitatud PA
dokumendihalduse konsolideerimise kutsekoolide heaks toimimiseks
t66grupis dokumendi-haldurid

K 17 |Tootajate laste joulupeo Elen Protten Elen Protten, Evelin  |laste pidu toimub detsember Pidu toimus 22.12. PA
organiseerimine Rajasalu, Jana

TSernomorskaja

K |21 [Alaeesmark 2.1: To6taja areng on toetatud E

K |21 [Tootaja ootuste kaardistamine Elen Protten Elen Protten, Merike |eneseanaliitsidest lahtuvalt to6taja ootuste mai Ootused on kaardistatud E
Vilgo, Evelin Rajasalu, |kaardistamine ja nendega arvestamine t60s.

K |21 [Osalemine tdienduskoolitustel Elen Protten Elen Protten, Merike | eneseanaliiiisidest lahtuvalt koolitusvajaduste vahemalt 1 kord aastas K&ik tootajad on osalenud tdienduskoolitustel E
Vilgo, Evelin Rajasalu, |kaardistamine. To6taja areng on toetatud

K |23 [Alaeesmark 2.3: To6taja on vaartustatud PA

K |23 Uhised ndupidamised Elen Protten Elen Protten, Merike |infovahetus t66 paremaks toimimiseks vahemalt 1 kord kuus Noupidamised t66 paremaks toimimiseks ja infovahetuseks |PA
Vilgo, Evelin Rajasalu, toimusid vajadusepdhiselt
Heli Kirotar

K |23 [Tootajale muu t66 pakkumine enne Elen Protten Elen Protten too6taja muude oskuste rakendamine lepingu I6ppemisel Tootajatele on vdimalusel pakutud teist t66d PA
to6lepingu Idpetamist

K |23 Uhistegevus Elen Protten Elen Protten, Merike |iga-aastane Bliroomessi kilastus mai Uhiskiilastus toimus PA
Vilgo, Evelin Rajasalu,

Heli Kirotar

K 23 [Tunnustamine Elen Protten Elen Protten oodatust tulemuslikum té0sooritus ja tootajate jooksvalt terve aasta Too6tajaid tunnustatakse oodatust tulemuslikuma t66 eest  |PA

tunnustamine selle eest

K Eestvedamine ja juhtimine E

K 11  |Alaeesmark 1.1: RKT on tdidetud planeeritud ja anallusitud juhtimistegevuse kaudu E

K 11 Dokumentide liigitusskeemi Elen Protten Elen Protten, Evelin  |uus kord valmis veebruar Uus liigitusskeem sai kinnitatud juunis 2017 E
uuendamine Rajasalu, Heli Kirotar

K 11 Personalistatistika koostamine Ants Viljus, Elen  |Ants Viljus, Elen valminud statistika marts Statistika on valminud ja ette kantud kooli nGukogus E

Protten Protten

K 11 Raamatukogu kasutuseeskirja Merike Vilgo Merike Vilgo, Heli konkreetsem ja parem kasutuseeskiri suvi 2017 Raamatukogu uus kasutuseeskiri koosk&lastusringil E
uuendamine Kirotar

K 11 RKT monitooringu tabeli tditmine Meeli Kaldma Meeli Kaldma, Evelin |Gigeaegne andmete esitamine jooksvalt kuude I6ikes Taidetud jooksvalt kuude I6ikes. E
Rajasalu

K |32 [Alaeesmirk 3.2: Oppekeskkond vdimaldab saavutada dppekavade eesmirke E

K |32 [Tagatud dokumendiringlus Elen Protten, Elen Protten, Evelin  [Dokumendihaldusprogrammi Amphora/EKIS jooksvalt terve aasta Dokumendiringlus on tagatud E

Evelin Rajasalu Rajasalu

dokumentide sisestamine




K 132 EHISesse andmete sisestamine ja Elen Protten, Elen Protten, Evelin  |Gigeaegne andmete esitamine ja kinnitamine jooksvalt terve aasta Andmed sisestatud ja kinnitatud E
andmete Sigsuse kinnitamine Evelin Rajasalu Rajasalu

K 132 Riigieksamitele registreerimise Evelin Rajasalu, [Evelin Rajasalu, Alje |digeaegne eksamitele registreerimine, eksamiruumide |jaanuar Opilased registreeritud ja eksamid toimunud. E
organiseerimine labi infoslisteemi EIS  |Alje Nohrin Nohrin maaramine ja komisjonide moodustamine

K 32 Uleminek EKISele Elen Protten, Elen Protten, Evelin  |uus dokumendihaldusprogramm vdetakse tdrgeteta |jaanuar jaanuaris 2017 votsime kasutusele EKISe E

Evelin Rajasalu Rajasalu kasutusele

K |32 [T66 8ppeinfosiisteemiga OIS Evelin Rajasalu Evelin Rajasalu dokumendid Gigeaegselt vormistatud, info ajakohane |jooksvalt terve aasta Kaskkirjad koostatud. E
(kaskkirjade koostamine, dppetoetuste
aruandlus)

K 132 Eesti Opilaspiletite tellimine labi Evelin Rajasalu Evelin Rajasalu Opilaspiletid digeaegselt tellitud ja dpilastele september Opilaspiletid tellitud ja pilastele vilja jagatud. E
Minukooli siisteemi vdljastatud

K |32 |Opilaste ja personali suunamine RIKS Merike Vilgo Merike Vilgo kogusid peegeldav interaktiivne jooksvalt terve aasta tdiendatakse pidevalt raamatukogu e- E
(Raamatukogude Info- ja bibliograafiaandmebaas, mis véimaldab lugejal ise kataloogi(RIKSWEB),k&ik uued raamatud sisestatud
Kataloogististeemi) programmi infot leida lugejatele nahtavaks tehtud

K 132 Raamatukogu tegevus toetab kogu Merike Vilgo Merike Vilgo, Heli Opikute, té6vihikute ja muude teavikute laenutus jooksvalt terve aasta laenutused/tagastused on fikseeritud ja ndhtavad E
Sppetdod Kirotar personalile ja Gpilastele raamatukogusisteemi RIKS lugejamoodulis

K [33 [Alaeesmark 3.3: Majanduskulud on alanenud ja eelarvest on kinni peetud ressursisdastliku tegutsemise ja analilisil pShineva planeerimise tulemusel E

K 33 Aasta kulude analuus, kokkuvdtted, uue|Elen Protten, Elen Protten, Merike |eelarvest peetakse kinni detsember-jaanuar Eelarvest on kinni peetud E
eelarve kokkupanemine Merike Vilgo, Vilgo, Evelin Rajasalu,

Evelin Rajasalu, [Heli Kirotar
Heli Kirotar

K 33 Kantseleitarvete tellimine Heli Kirotar Heli Kirotar tagatud vajalik varustus, tehtud hinnauuringuid jooksvalt terve aasta Teenus osutatud jooksvalt vastavalt vajadusele E

soodsamate pakkumiste saamiseks

K |33 [Tasulise birooteenuse osutamine Merike Vilgo, Heli [Merike Vilgo, Heli osutatud teenus jooksvalt terve aasta Teenus on osutatud E

Kirotar Kirotar
K 133 Raamatukogus olevate raamatute miuk|{Merike Vilgo Merike Vilgo, Heli isikliku 6piku olemasolu jooksvalt terve aasta raamatute muliik vastavalt soovile E
Kirotar

K |33 Uusima ilu-ja 6ppekirjanduse ning Merike Vilgo Merike Vilgo kogu uuendamine jooksvalt terve aasta koost6ds juhtivépetjatega/dpetajatega raamatukogu kogu |E
Spikute hankimine koolile pidev tdiendamine vajaliku kirjandusega
Tallinna Teeninduskooli 8ppeosakonna tédplaan 2016/2017 6ppeaasta 0

0 |12 |Alaeesmirk 1.2: K&ik tasemedppe Sppekavad vastavad kutsestandarditele ja/vdi on koostatud vastavalt seadusandlusele koost66s tédandjatega ning jirgivad tédturu muutusi 0

0 |12 |valikainete ja ppekavade K.Leinus Majutusteeninduse, |Rakenduskavad on koostatud tdhtaegselt; august 2017 Rakenduskavad parendatud juunis 2017, I1&plik augustis 0
rakenduskavade koostamine ja Hotelliteenindajaja |muudatused on protokollitud 2017
parendamine Spaateenindaja

Oppekavade
valikainetega seotud
Opetajad

0 |12 A.Mie Kokk 180 EKAP ja 120 2016/17 Bppeaasta moodulite rakenduskavad tiiendatud |0
EKAP 6ppekavade
valikainetega seotud
Opetajad

0 |12 A.Antson Midgikorraldaja 120 Rakenduskavad parendatud juunis 2017, I1&plik augustis 0
EKAP, mutgiesindaja 2017
120 EKAP seotud
Opetajad

0 |12 K.Palm toitlusteeninduse Rakenduskavad parendatud juunis 2017, I1&plik augustis 0
Sppekava 2017.0petajad otsitud ja OISi lisatud
valikainetega seotud
Opetajad

0 |12 E.Martma Pagar-kondiitri 180 Rakenduskavades on sisse viidud muudatused. Oppekavasid [
EKAP ; Kondiiter 60 on tdiendatud uute valikaine moodulite rakenduskavadega.
EKAP; Abipagar 60 Koostdolepped sdlmitud uute dpetajatega
EKAP

0 |12 Moodulrakenduskavade parendamine [A.Antson Midja- Moodulrakenduskavad on parendatud mai 2017 Rakenduskavad parendatud juunis 2017, I1&plik augustis 0
koost60s Innovega klienditeenindaja, 2017

mutgikorraldaja -

_ A.Antson _

o |12 Uue Gppekava (Spaateenindaja)ja Sppedirektor, Oppedirektor, taotlus on tahtaegselt esitatud; positiivse vastuse taotlus esitatud 6 kuud enne |6ppekava loodud ja kinnitatud/registreeritud; vastuvétt 6]
Sppekavarihma avamine K.Leinus K.Leinus, metoodik, |korral 2017 september avatud vastuvott Spperiihma avamist erialale septembris 2017

haldusjuht

0 |12 PROM projekti - tdiendav keeledpe 1.5aalik, R.Fokin, [1.S&élik, R.Fokin, S. taotlus on esitatud 20.02.2017; olenevalt vatusest, oktoober 2016 taotlus esitatud, saanud rahastuse o}
(soome ja inglise keel) - tegevuskava S. Koreste K&reste; muud tegevused
esitamine ja positiivse vastuse korral kutsedpetajad

0 [12 |JatkuBppekavade koostamine igas valdkonnas 0

O |12 |Toitlustuskorraldus jatkudpe, EKR tase |K. Johannes, Oppekavaga seotud [Sdppekava on EHIS's kinnitatud aug.2017 august 2017 Oppekava pole loodud, kuna kutsestandard Meisterkokk 0
5 A.Mae Opetajad tase 5 on uuendamisel.

0 |12 Baarmen, tase 4 K. Palm K. Gppekavaga seotud august 2017 Gppekava ei ole loodud 0

Johannes Opetajad

0 |12 |Tugiteenuste osutamine pilastele K.Toomet tugispetsialistid 1000 individuaalset ndustamist, 20 grupitood 17.06.2017 1092 individuaalset ndustamiskorda, 25 grupitéod 0
eesmadrgiga toetada kutsehariduse

O |13 |Alaeesmirk 1.3: Kutseeksami edukalt sooritanud &pilaste osakaal I8petajate arvust on tdusnud 0

0 |13 Koostoos tobandjatega Oppetdo toojduturule vastavaks muutmisel 0

O |13 |Opilased sooritavad I&petamisel A.Mde, K.Leinus, |erialadpetajad, kutseeksami sooritanud Gpilaste osakaal I6petajate juuni 2017 T Koost66 on olnud vaga hea- Palm ; Kutseeksamid 0
kutseeksami K.Palm, A.Antson, [Gpilased arvust on vahemalt 70% Kondiiter, tase 4 labi viidud korrektselt ja hasti

Martma. E organiseeritult. Kdik kutsetaotlejad sooritasid kutseeksami
(31 kondiitrit) - Martma. Koost66s Kutsekojaga
uuendatakse Kokk tase 4, Meisterkokk tase 5 ja Abikokk
tase 3 kutsestandardeid ning luuakse juurde Kéogiabi tase 2
lutsestandard. A. Mde osales to6rihma t66s mis sellega

_ tegeles _

o |13 Kutsedpetajad osalevad koka K.Tiido, D.Aarma, |K.Tiido, D.Aarma, kutsedpetajad on osalenud vdhemalt he korra august 2017 Hindamiskomisjonide t66s osalesid: P.Pajula, D. Sarapuu- 6]
kutseeksamite hindamiskomisjonide D.Sarapuu- D.Sarapuu-Kelder, hindamikomisjoni t60s Kelder, K. Tiido, M. Stulova, D. Aarma, R. Laht, G. Sepp, L.
t60s teistes koolides (koostoos EHRL'ga)|Kelder, L.Kolt3enko, KoltSenko, I. HoroSihh, M. Riindva.

0 |13 KutseGpetajad osalevad pagari ja E.Lessel; S. E.Lessel; S. Tenok; L. |kutseGpetajad on osalenud vahemalt Ghe korra juuli 2017 Hindamiskomisjoni to6s osalesid E.Lessel ja E. Martma. 0
kondiitri kutseeksamite Tenok; L. lljina;  [lljina; E.Martma hindamikomisjoni t66s Hangiti kogemusi ja kitsaskohtadest dpiti.
hindamiskomisjonide t606s teistes E.Martma

0 |13 Koostd6 Kutsekoja ja EHRL 'ga uue K. Leinus K. Leinus Kutsestandard on valmis veebruar 2017 Kutsestandard on valmis ning ka riiklik 8ppekava, kuid ROK'i [O
TurismiettevGtte teenindaja tase 4 ei kinnitatud HTMi poolt

0 |13 |Taotleda 8ppekavadesse rohkem spetsialiseerumise vimalusi 0

o0 |13 Koostd Kutsekoja ja MTU Leivaliiduga |E.Martma E. Martma, valmisolek kutse andja staatuse taotlemiseks juuni 2017 Kutseeksamite hinnakalkulatsioonid on koostamisel. Enne &
"Kutse andmise kord" dokumendis kutsekomisjon, I16plikku valmimist tuleb anallusida praeguste hindadega
paranduste sisseviimine. Kutseeksamite valdkonna Gpetajad sooritatud eksamite kulusid ja selgitada valja, kus on
hindamisstandardite vastavusse viimine kokkuhoiukohad. Kui vahemikus alates 1.juulist kuni
Kutse andmise korraga. Aluseks HTM jargmise kutsendukoguni (13. novembril) koolilpetajatele
maarus "KutseGppe tasemedppe kutseeksameid ei toimu, vdib uued kalkulatsioonid esitada
Gpilaste kutseeksami kulude kinnitamiseks novembrikuisele kutsendukogule.
tlemmaarad" Hinnakalkulatsioonid kinnitab Toiduainet66stuse ja

_ Pallumaianduse Kutsendikosoin _

O [15 |Alaeesmark 1.5: EdasiGppijate ja |Idpetanute hdivatuse tdstmine 6]

O |15 |Koostdo kdrgkoolide ja todandjatega 0

0 |15 Koostdd tédandjatega. Oppekaigud juhtivopetaja, esmakursuslased PK  [on loodud ettekujutus praktikabaasidest ja juuni 2017 PK ja KO 8pperiihmadele on l4bi viidud 8ppekaigud pagari [0
tootmisettevGtetesse rihmajuhendaja |ja KO tookeskkonnast ja kondiitritooteid tootvatesse ettevotetesse. Ettekujutus

Opperihmadest; KK, tulevasest téokohast on loodud.

0 15 Koostoo Eesti Ettevotluskdrgkooliga A.Antson Miugikorraldaja 25% mudugikorraldaja eriala IGpetajatest jatkavad juuli 2017 Opilastele tutvustatud Sppimisvdimalusi 0
Mainor ning Ldane-Viru eriala Spinguid k&rgkoolis
Rakenduskdrgkooliga rihmajuhendajad

0 15 Koostdd Tallinna Ulikooliga Sppedirektor metoodik, Gpetajad |4 praktikandi 6 Gppepdeva on korraldatud vastavalt september-detsember 2017 |Koolis on 2016/17 6ppeaastal ldbinud praktika 9 0
kutsedpetaja eriala UliGpilaste praktika praktikakavale kutsepedagoogika erialal dppijat
korraldamine

O |15 |Eeltutvustava kutsedppe rakendamine 0

O |15 |Tallinna kutsekoolide Gihist66 Meeli Kaldma koosté6toimkond Tegevus vastavalt kokkulepitule ellu viidud Teeviiida, Noorel Meistri T66 toimunud vastavalt projektis plaanitule 0
kutsedppe tutvustamisel Meistrite jmtl osalemine,

0 15 Ettevalmistuskursus sisseastujatele juhtivbpetajad, |erialadpetajad (KK, ettevalmistuskursused on toimunud juuni 2017 ettevalmistuskursused Iabi viidud 0

karjaarikoordinaa [MT, TO, PK)

tor

0 |15 Karjadrindustamine sisseastujatele, K.Toomet K.Toomet, J.Vaarik 50 individuaalset ndustamist dpilaskandidaatidele 01.09.2017 Andmed 01.09.17 0
konsultatsioonid lapsevanematele

0 |15 Edasidppijate toetamine 1.5aalik emakeele, eesti keel [on loodud valikainete raames kursused jaanuar 2017 valikkursusi ei ole loodud. Opetajate huvi ja motivatsiooni |0
valikkursustega teise keelena, riigieksamiainetes puudumisel ei nnestunud sel aastal valikainete loomine.

matemaatika, inglise Jargmisel dppeaastl uuesti
keele dpetajad

0 |15 Karjaariplaneerimise koolitus K.Toomet K.Toomet, J.Vaarik karjaariplaneerimise koolitus on toimunud vahemalt |30.04.2017 Karjaariplaneerimise koolitus seitsmes pdhikoolijargses 0
pdhikoolijargsetele [dpurihmadele 75% pohikoolijargsetes I6puriihmades I8puriihmas (78%)

0 |15 Kool osaleb messil Teeviit vastuvdtujuht/hu |K. Leinus Kool on osalenud Teeviidal detsember 2016 Kool osales Teevidal, kuid kasutegurit tuleb arutada 0

vijuht

O |15 Erialane Uritus koost6os Lasnamae S. Tenok, huvijuht|Valdkonnaga seotud [lritus on labi viidud, Lanamé&e LOV koolid on osalenud [jaanuar 2017 Piparkookide kaunistamise vdistlusest on valja kasvanud 0
LOVga Opetajad pdnev paev koos kingipakkide valmistamisega. Kaunis

piparkook kinkekarbis - rahulolu valmistajale ja r66m
saajale. Uritusel osales 11 Lasnamée LOV kooli, kokku 84
opilast.

O |16 |Alaeesmirk 1.6: Eestikeelsele ppele lilemineku toetamine / Indikaator: eesti keele tasemeeksami (B2) sooritanute osakaal kdigist eesti keele tasemeeksami teinud kutsedppuritest 0

0 |16 PROM projekti - tdiendav keeledpe K.Johannes, eesti keele kui teise  [tegevuskava on ellu viidud, Opilaste keeletase vastab |juuni 2017 projekt ellu viidud o]
(eesti keel) - tegevuskava rakendamine |T.Surgutskaja keele dpetajad, teegvuskavale

kutsedpetajad

0 16 PROM projekti - tdiendav keeledpe K.Johannes, eesti keele kui teise  [taotlus on esitatud 20.02.2017; olenevalt vatusest, september 2016 projekt esitatud, taotlus rahuldatud 0
(eesti keel) - taotluse esitamine T.Surgutskaja keele dpetajad, muud tegevused
2017/18 Bppeastaks kutsedpetajad

0 |16 LAK-Gppe meetodite rakendamine Spetajad Opetajad venekeelne Gppematerjal on tdiendatud eestikeelse  |juuni 2017 andmeid ei ole kogutud 0

terminoloogiaga, tunnis kasutatakse eestikeelset
Sppematerjali vastavalt rihma keeletasemele

O |16 [2017/18 dppeaasta eestikeelsele Gppedirektor Oppedirektor, plaan on kinnitatud ja esitatud HTMi november 2016 plaan esitatud HTMi tdhtaegselt 0
Oppele tlemineku tegevusplaani metoodik

0 [17 |Alaeesmirk 1.7: Iga td6taja on Teko positiivse maine kujundaja / indikaator: maine tdus; kiisitlused - sisseastujad ja/véi tddandjad PA

0 |17 Iga td6taja osaleb/korraldab vihemalt 1 x aastas kooli esindaval siindmusel PA

O |17 |Teko meistrivdistluste 2017 Sppedirektor juhtiv- ja Teko meistrivdistlused on labiviidud 03.02.2017 Meistrivdistlused labi viidud - 134 osalejat, sh Soomest ja PA
korraldamine erialadpetajad, Peterburist; 1 td6andjate vdistkond - 7vdistlusel Baltic

Uldharidusainete Restaurants OU
Opetajad, koostdos
huvijuht, infojuht,

_ vastuvotujuht

o |17 Kutsevdistlustel osalemine: Noorkokk [A.Mae valdkonna vGistlustel on kooli esindanud vahemalt 1 kokadpilane, |juuni 2017 Noorkokk 2016 - Il koht Martin Kasperovitsi, Il koht PA
2016, Kevad Kuressaares, AEHT kutsedpetajad ja on joutud auhinnalistele kohtadele Aleksander Tamming, AEHT osalesid kokavdistlustel Catlyn

Opilased Priks ja Natalja Vronskaja, Kokakunst Kuresaares 2017
Daniil Kovtun Il koht nooremas vanuseriihmas, Catlyn Priks
Il koht ja Mérten Kadu Ill koht vanemas vanuseriihmas,
Valeria Feldhuns osales kokavdistlusel Riia Tehnika ja
_ Turismikoolis
O |17 |Teko tanavatoidufestivali korraldamine |A.Mde P.Parimets, Siindmus on heal tasemel korraldatud, osalejate ja 12.aprill 2017 Stiindmus korraldatud koolihoovis viie maa-riigi toitudega [PA
L.Zahharova, K.Tiido, |kilastajate rahulolu. mutgikohad.
KK15-K &pperiihmade
Opilased
6 |17 Kulinaarne teater 2016 A.Mide P.Parimets, Stindmus on heal tasemel korraldatud, osalejate ja 10.11.2016 Ohtusook "Mets" korraldatud - 5 kaiku, 100 kulalist. PA
L.Koltsenko, kilastajate rahulolu.
I.Horosihh, K.Tiido,
KK15-K pperiihmade
Opilased

o0 |17 Kutsevdistlusel "Noor Meister 2016" E.Martma valdkonna Gpetajad |vdistlused on heal tasemel korraldatud. Osalejate ja  |oktoober 2016 Voistlus korraldatud vaga heal tasemel, osalejad jaid rahule. |PA
pagarite ja kondiitrite vSistluse kiilastajate rahulolu Teko auhinnalisi kohti ei véitnud.
korraldamine koost66s Innove ja

o0 |17 Kutsevdistlusel "Noor Meister 2017" E.Martma vGistlused on heal tasemel korraldatud. Osalejate ja  |mai 2017 Voistlus korraldatud vaga heal tasemel, osalejad jaid rahule. |PA
pagarite ja kondiitrite v3istluse kilastajate rahulolu Teko auhinnalisi kohti ei véitnud.
korraldamine koost66s Innove ja
Leivaliiduga

0 |17 Kohvikute paevad K.Palm 1.5aalik, G.Sepp Oppetdo kiigus kohviku organiseerimine 42.-48. nadala teisipdevad  Kohvik labiviidud PA

o0 |17 EBA alkohilivabade kokteilide vdistlus  [K.Palm P.Pajula Opilased on edukad osalejad 12.aprill 2017 EBA vdistlus labi viidud PA

0 17 Kutsevdistlusel "Noor Meister 2017" K. Palm Krista Kalmus ja vGistlused on heal tasemel korraldatud. Osalejate ja  |mai 2017 Korraldatud vaga kdrgel tasemel. Korraldamisel kaasatud PA
Teenindus voistluse korraldamine erinevate kilastajate rahulolu erinevate dpperihmade Gpilased. Vaistlejaid oli 15.
koost60s Innove, EHRL-i ja EKEL-iga Gpperihmade

Opilased
o0 |17 Aasta kelner 2016 korraldmine K. Palm Krista Kalmus ja vGistlused on heal tasemel korraldatud. Osalejate ja oktoober 2016 Korraldatud vaga korgel tasemel, kaasatud erinevaid PA
Opilased kiilastajate rahulolu Opperiihmade &pilasi (TO15) vBtsin ka ise osa ja saavutasin
Il koha

o |17 Kutsevdistlusel "Noor Meister 2017" K. Leinus valdkonna Gpetajad |vdistlused on heal tasemel korraldatud. Osalejate ja  |mai 2017 Vaistlus oli korralduslikult vaga heal tasemel ning tagasiside |PA
Majutusteenindaja ja Vastuvétu kilastajate rahulolu osalejatelt, juhendajatelt, kohtunikelt oli vdaga hea. Arutelu
administraatori vBistluse korraldamine vGistlusjuhendite Ule toimub augustis Vorgustiku Seminaril
koost60s Innove ja EHRLiga

o |17 Lahtiste uste pdev - pagarite ja L. lljina valdkonna Gpetajad |erialateadlike Gpilaste vastuvott aprill 2017 Lahtiste uste pdevadel said kdik huvilised dppelaboris PA
kondiitrite to6tuba; eriala kiipsiseid kaunistada. Uritus laks korda

0 |17 |Tovkohapdhise ppega seotud info-ja |A.Antson valdkonna Gpetajad |osaleb 30 to6kohapdhist juhendajat oktoober 2016, mai 2017 Info- ja hindamispdevad toimunud PA
hindamispaevad

o |17 Uutele té6andjatele tookohapdhise A.Antson M.Kaldma, A.Antson |osaleb 10 uut té6andjat mai 2017 Toimunud infopdevad uutele partneritele 4x PA
dppe tutvustamine

O [18 |Alaeesmirk 1.8: Loovust, innovatsiooni ja ettevdtlikkust arendava Spikasituse rakendamine./ Indikaator: tédplaanile vastavalt siindmuskorraldus PA

O [18 |Erialavdistluste labiviimine PA

O |18 |AEHT aastakonverentsile dpilase E. Lessel, D. juhendajad ja 6ppijad [Gpilased on ette valmistatud /kolme parima hulka oktoober 2016 Opilased ette valmistatud, kolme parima hulka ei tulnud PA
ettevalmistamine Sarapuu-Kelder, tulemine

K. Leinus

O |18 |Pagari- ja kondiitridpilaste E. Lessel, L. lljina, |erialadpetajad, on tekkinud konkurents vdistlustel osalemiseks jaanuar 2017 Opilased olid vistlusteks ettevalmistatud ja tunda oli tGelist |PA
ettevalmistamine Teko S.Tenok, E. rihmajuhendajad vOistluspinget. Osalejad jdid vistlustega rahule.
meistrivGistlusteks Martma

0 |18 Kokadpilaste ettevalmistamine Teko Gpetajad erialadpetajad, Gpilased on ettevalmistatud, on tekkinud konkurents |detsember 2016-jaanuar Osales 67 Teko kokadpilast. Tase olemas ja vdistluspinge PA
meistrivdistlusteks rihmajuhendajad vQistlustel osalemiseks 2017 samuti.

O |18 |Opilaste ettevalmistamine E. Lessel; L. lljina |erialadpetajad, Spilased on ette valmistatud /kolme parima hulka oktoober 2016 Opilased olid ette valmistatud, kuid kolme parima hulka ei PR
kutsevdistluseks "Noor Meister 2016" rihmajuhendajad tulemine paasenud

O |18 |Opilaste ettevalmistamine E. Lessel, L. lljina, |erialadpetajad ja pilased on ette valmistatud/ kolme parima hulka mai 2017 Opilased olid ette valmistatud, kuid kolme parima hulka ei PR
kutsevdistluseks "Noor Meister 2017" |S.Tenok, E. rihmajuhendajad tulemine paasenud

Martma

O |18 |Opilaste ettevalmistamine K. Palm erialadpetajad Spilased on ette valmistatud /kolme parima hulka mai 2017 Opilased valmistati ette vistlusteks Noor Meister 2017. PR
kutsevdistlusteks "Noor Meister 2017" tulemine Restoraniteenindaja vdistlus 5 koht TO14 ja 10 koht TO15.

0 |18 Opilaste ettevalmistamine K. Leinus erialadpetajad Opilased on ette valmistatud /kolme parima hulka mai 2017 Opilased valmistati ette vistlusteks Noor Meister 2017. PR
kutsevdistlusteks "Noor Meister 2017" tulemine VastuvGtu administraator 2017 saavutati | ja Il koht,

voistlusel Majutusteenindaja saavutati | koht

O |18 |Opilaste ettevalmistamine A. Antson erialadpetajad Opilased on ettevalmistatud, on tekkinud konkurents |[mai 2017 Miuuja-klienditeenindaja: p&hihariduse baasil Gppijad 2. PR
kutsevdistluseks "Noor Meister 2017" ja vGistlustel osalemiseks koht ja 3. koht / parima pakendi eripreemia,

Teko meistrivditluseks Muugikorraldaja: to6kohapdhises ppes dppijad 3. koht

0 |18 Erialaliste ja temaatiliste siindmuste korraldamine PA

o0 |18 Keeltenadal 1.Saalik, keeledpetajad ja Teko |keelenddal on toimunud marts 2017 Keeltenadal toimus 13.-17.03.2017. Peakorraldajad olid PA

keeledpetajad, [Opilased KK14-PE riihmast.

O |18 Euroopa keeltepdev A.Raudsepp, Teko Gpilased loovté6de nditus on Uleval galeriis. Labiviidud 26.september 2016 Euroopa keeltepdeva nditus oli galeriis tleval ja PA

1.Saalik keeleviktoriin keeleviktoriin toimus kdikidele huvitatutele

o0 |18 Leivanadal S. Tenok Teko Gpilased ja Leiba propageerivad Uritused labi nadala 03-09.oktoober 2016 Leivanddal toimus vastavalt programmile ja laks igati korda. |PA

tootajad Osalesid nii dpilased kui 6petajad.

O |18 Kodanikupaev; leinapédev; Euroopa A.Kallo A.Kallo ja Teko planeeritud etendused on toimunud ja Gpilaste juuni 2017 Etendused on toimunud ja Euroopa paev 9.05 labi viidud PA
paev; SEKAM jouluetendus Opilased teadlikkus kasvanud Euroopa pdeval oli galeriis tleval nditus EL lippudest ning

kulas kais EV Valisministeeriumi protokollispetsialist
18 |Tervisenadal toitumisdpetuse ritused on labiviidud 07.04.2017 Tervisenddala raames toimusid tegevused 6.-7.aprill 2017.

Gpetajad ja Voimlas Teko Pump 2017, Aatriumis tervislikud ampsud,
milline naeb vilja tervislik taldrik, vitriin suhkrute sisalduse
kohta toiduainetes.

O |18 [Reaalainete vdistlus S. Brjauzova M. Prokofjev, A.Viljus, [Reaalainete v@istlus on toimunud kevad 2017 Reaalainete vdistlus toimus vdiksemas mahus 3.kursustele |PA

3.kursuse &pilased M.Prokofjeva ja K.Tiitsi koosto6s

O |18 |Osalemine fiilisikute viktoriinil SPEKTER |K.Tiits Teko Gpilased viktoriinil on osaletud kevad 2017 osales 3 rihma PA

6 |18 Rahatarkuse nadala temaatiline Gritus  [L.Nurme, Teko Gpilased Rahatarkuse nddala temaatiline Gritus on toimunud marts 2017 Rahatarkuse nadalat ei toimunud. Selle asemel kulastasid ~ |PA

K.Toomet (Gpetajad) mitmed drimaailma kilalislektorid tunde

o0 |18 Kutsekoolide vahelised spordivdistlused [A. PGIm A. P8Ilm ja Opilased on voistlustel osaletud juuni 2017 Teko poisid osalesid edukalt Eesti Kutsekoolispordi Liidu PA

poolt korraldatud saalijalgpalli v&istlustel
O |18 |Spordinadal A.P3Im A.PSIm, spordinddal on toimunud september 2016 Spordipdeval (2.09.2017) toimus ulekooliline PA
J.Tsernomorskaja ja orienteerumisv@istlus
Opilased

o0 |18 EttevStluspdev L.Nurme K.Toomet, ettevGtluspéev on toimunud 04.10.2016 Ettevotluspdev toimus. Kilas kais Priit Sarapuu G4Sist, E
N.Smirnina, dpilased toimusid loengud sotsiaalmeedia turundusest ja

O |18 |Opilasfirmade loomise ja tegevuse L.Nurme P&hikoolijargsed Spilasfirma on loodud vahemalt paberkandjal kevad 2017 eesmark taitmata, aktiivsus vaike E

O |18 |Toodete sortimendi rikastamine, E. Martma valdkonna igast Opperiihmast vahemalt ks uudne toode mai 2017 Iga Gpetaja on loonud Sppeaasta jooksul uudse toote. PR
tootearendus erialabpetajad Opetaja Tenok on alustanud veebipdhise retseptikogu

O |18 Kohvikoolitus K. Palm Kaimar Palm pedagoogilisele personalile juuni 2017 Toimus, kuid mitte personalile vaid projekti raames PA

0 |18 Rebaste ristimine Jana Teko Gpilased Uritus on labi viidud, esmakursuslased said tuttavaks |31.oktoober 2016 Uritus toimus 31.10., kus saaksid osaleda kdik OHOoV

TSernomorskaja jatkukursuste Opilastega ning tunnevad oma kuuluvust esmakursuslased. Nii esmakursuslaste kui ka jatkukursuste

kooliperele huvi trituses oli suur. Aga kuna pagar-kondiitri jatkukursuse
Opilsed olid vahem aktiivsed, siis Uritusel ei saanud osaleda
ainult pagar-kondiitri eriala (eesti keelne rihm)

_ esmakursuslased. _

O |18 Fotograafia koolitus Jana J.Tsernomorskaja fotograafia baasteadmiste koolitus on toimunud 27..oktoober 2016 Koolitus oli planeeritud oktoobri I&pus, info koolituse kohta |OHOV

TSernomorskaja oli katte saadav nii kooli TVs kui ka infotahvlil. Koolitust ei
toimunud, kuna huvilisi oli vahe.

o0 |18 Vaimse tervise nadal Jana J.Tsernomorskaja, Opilaste ja tootajate vaimset tervist toetavad 10.-14.oktoober 2016 Opilasele ja kooli tédtajatele oli pakutud osalemine joogas |OHOV

TSernomorskaja [tugikeskus tegevused on toimunud ning keskendumist arendavas praktilises tegevuses. Kuid
huvilisi ei leidnud.

O |18 |JBulunidal, jdululaat, veteranide Jana L.Nurme, M. Kaldma, |Stindmused on toimunud, dpilased on oma toodangu |5.-9.12.2016 Joulunadal toimus plaanikohaselt, Gpilaste vahene aktiivsus.|PR
vastuvott 8.12 TSernomorskajala|erialadpetajad ja midgiga rahul Veteranide kohtumine toimus A-korpuse kohvikus, kus oma

na JBuluetenduse naitas kooliteater SEKAM - JBululaadal
esitasid oma toodangu vahemalt 10 dpilasmeeskonda,
enamus oli koka eriala dpilased. Osalustasu abil oli kogutud
kokku ca 200eur SPA klassi sisustuse jaoks. Joululaada
raames toimus ka kontsert, mida korraldasid ja viisid labi OF

_ esindaiad

O |18 Direktori vastuvott tootajatele ja Jana Jana TSernomorskaja, |Autahvel on tehtud, tublimad &pilased on tunnustatud |23.veebruar 2017 VastuvGtt toimus, meeles peeti Gpilasi, dpetajaid ja E
parimatele Gpilastele. TSernomorskaja [rihm? todandjaid

O |18 |valentinipiev Jana Jana TSernomorskaja, |Pdev on méddunud sdbralikult 14.veebruar 2017 SSbrapaeval korraldasid OF esindajad temaatilise OHOoV

TSernomorskaja |Bpilasesindus pildistamise nurka. Opetaja 1.534lik eestvedamisel oli avatud
ka sdbrakohvik.

o0 |18 Naljapaev Jana Jana T8ernomorskaja, |Stindmus on méédunud I6busalt 3.aprill 2017 Ei toimunud OHoV

TSernomorskaja |Bpilasesindus

O |18 |Avaaktus ja Idpuaktused Jana huvijuht, M.Kaldma, |aktused on korraldatud september 2016, veebruar ja|Aktused labi viidud traditsioonide kohaselt PR

TSernomorskaja |riihmajuhendajad juuni 2017

O [19 |Alaeesmirk 1.9: On vdetud kasutusele kogemuspdhised Sppemeetodid taseme- ja tdiendusdppe labiviimisel / Indikaator: vilislektorite arv, moodulihindamises praktilise t66 kasutus PA

O |19 |Toédandjate kaasamine &ppe E.Martma, vastavalt todandjad on kaasatud dppeprotsessi ja Opetajate juuni 2017 Majutusvaldkonnas kaasati to6andjaid tundide labiviimisse, |PA
labiviimisse (tunnid, vastuvdtu A.Mée, A.Antson, [tunnijaotusele, koolitusse kuid mitte loodetud maaral. Teenindusvaldkonnas
komisjon, praktika hindamine K.Palm, K.Leinus |vastuvotukomisjoni tooandjad kaasatud praktika hindamisse.

kaskkirjadele, Toidutdostuse valdkonnas kaasatud té6andjaid tundide

praktika korraldusele labiviimisesse ja praktika hindamisse. Toitlustuse
valdkonnas kaisid praktikud radkimas teooriatundides ning
tegid ka praktilisi tunde. Vdistluste Ziriid koosnesid
tegevkokkadest.

0 |19 |Praktilise 8ppe suurendamine moodulis, praktikute kaasamine PA

6 |19 Restoraniko6gi moodulis kaasatud A.Mide N. Ulitin, R. Mitro, J. |Tunnid on ldbiviidud juuni 2017 Teko restoranis to6tas 13 kokka/peakokka PA
valispraktikud Villermann, R.Volkov,

D.Fomenko,
H.Nurmine, A.
Skvortsov, J.Lepik

0 |19 Praktikakogemuse avalik jagamine praktikajuhendaj |praktikajuhendajad; |praktikate kaitsmise ajad on ndhtavad tunniplaanis ja |juuni 2017 Praktika kaitsmised on kajastatud tunniplaanis, kuid teiste |PA

ad Oppejuht - koik Teko tootajad voivad osaleda Opilaste ja Teko to6tajate osavott on olnud minimaalne.

tunniplaanis
kajastamine

0 |114 |Alaeesmirk 1.14: Kutsedppeasutuse kujundamine kutset andvaks koolituskeskuseks E

O |114 |Kutse andja staatuse taotlemine Kutseandjaks pole kool taotlenud, sest sellekohasest E
koikides valdkondades seadusandlusest tulenev praktika on vdahene ega ole koolile

motiveeriv.

0 |2 Eesmark 2: Teko vaartustab oma t66tajaid ja toetab nende arengut

0 |21 Alaeesmark 2.1: To6taja areng on toetatud / indikaator: té6tajate rahulolu E

0 |21 Koolitusvajaduste kaardistamine ja K.Johannes Opetajad koolituskava on valmis esitatud kinnitamiseks koolituskava 2016/17 on kinnitatud tahtaegselt kooli E
koolitus eneseanaliitsist lahtuvalt 1.10.2016 ndukogus
individuaalse 1ahenemisega

0 |21 Uue to6taja abimaterjali koostamine Sppedirektor Oppedirektor, abimaterjal on kattesaadav kooli kodulehel september 2016 abimaterjal on loodud, uuendatud ja kattesaadav kooli E

osakondade juhatajad kodulehel

0 |21 Opetaja loob endale digivaramu ja T. Tee, Opetajad kdik pedagoogid on loonud dppeaasta jooksul e- juuni 2017 seoses personalivahetusega (metoodik, haridustehnoloog) |[E
kasutab seda aktiivselt dppetdds K.Johannes, Sppematerjali, e-kursuse, e-Opiobjekti vm on eesmark tditmata

1.Saalik kokkulepped on sdImitud direktoriga

o0 |21 Koolitused digi- ja Gpetamispadevuste [1.Saalik; erinevad |Gpetajad on toimunud koolitused ja to6toad Teko Opetajatele  |26.08.2016 uued koolitused 2016 toimunud; edasisised tegevused seoses E

arendamiseks koolitajad (vdhemalt 5) digivahendid dpetaja personalivahetusega (metoodik, haridustehnoloog)
tooriistakohvris; 30.08 taitmata
probleemipdhine Gpe
keeleSppes

0 |21 HEV Gppijate toetamiseks koolituste Sppedirektor Opetajad on labi viidud vahemalt 5 koolitust juuni 2017 toimunud 4 HEV-temaatilist koolitust (koolitaja Viivi Neare) [PA
labiviimine pedagoogilisele personalile

0 |21 Erialakoolitused koostoopartnerite E. Martma; valdkonna Gpetajad |Gpetajad on kursis pagari- ja kondiitritéostuse uute juuni 2017 Balt-Hellin’i uute toorainete ja tehnoloogiate koolitustel on |E
juures, uued toorained ja tehnoloogiad. |koolitustel trendidega Eestis ja EL osalenud E.Lessel; S.Tenok; I. lljina; R.Vonda.

osalenud

0 |21 Uute dpetajate toetamine, tugi uute Gppedirektor, juhtivopetajad tugiisikud on maaratud direktori kédskkirjaga, tootajad tugiisikud/mentorid on uutele to6tajatele on maaratud E
ametillesannete puhul juhtivopetajad on toetatud uute ametillesannete tegemisel

o0 |21 Erialane stazeerimine K. Leinus K. Leinus Opetaja on stazeerimise labinud ja tutvustanud juuni 2017 StaZeerimine Hollandis, 2 nadalat 2017 veebruaris ning PA
majutusettevottes ja koolis valismaal tulemusi kolleegidele teadmisi tutvustatud kolleegidele. Lisaks saab lugeda

blogist: www.noproblemsinleeuwarden.weebly.com

0 |21 Erialane staZeerimine restoranis ja K. Palm K. Palm Opetaja on staZeerimise ldbinud ja tutvustanud juuni 2017 Stazeerimine Hollandis, 2 nadalat 2017 veebruaris ning PA
koolis valismaal tulemusi kolleegidele teadmisi tutvustatud kolleegidele. Lisaks saab lugeda

blogist: www.noproblemsinleeuwarden.weebly.com Lisaks
staZeerimine Restoran Ribe ja Carmen catering

O |21 |Erialane stazeerimine koolis ja pagar-  |L. lljina, E. Lessel, [L. Iljina, E. Lessel, R.  [Opetajad on oma kogemusi tutvustanud kolleegidele [juuni 2017 L.lljina ja R.Vonda stazeerisid Soomes ja tutvustasid oma PA
kondiitriettevdttes nii eestis kui ka R. Vonda, E. Vonda kogemusi ka kolleegidele. E. Lesseli stazeerimine Tartu KHKs
vélismaal Martma jai haigestumise tottu dra ja seetdttu ei saanud ka

E.Martma vdetud stazeerimisplaane realiseerida.

0 |21 Erialane staZzeerimine koolis ja Gpetajad Opetajad on oma kogemusi tutvustanud kolleegidele [pidev Valismaal stZzeerinud ja oma kogemusi teistele jaganud: D. |PA
toitlustusevottes nii eestis kui ka Sarapuu-Kelder, M. Stulova, L. KoltSenko, I. Horosihh, K.
valismaal Tiido.

O |23 |Alaeesmirk 2.3: To6taja on vaartustatud / indikaator: rahulolu PA

O |23 |Tootajate ootuste kaardistamine ja juhtivopetaja, Opetaja eneseanallitiside kokkuvdtete koostamine ja juuni 2017 Arenguvestlused peetud vastavalt vajadusele, iga to6taja PA
arvestamine t00s metoodik, ettepanekute rakendamine annab oma tagasiside oma juhile, kokkuvdtted tehtud ja

Sppedirektor esitatud juuni ndukogus

O |23 |[To6tajad kasutavad rahvusvahelist rahvusvahelistes |Opetaja rahvusvahelise kogemuse tutvustamine kdigile pidev StaZzeerimas kais 16 t0otajat, projektides osales 26 to6tajat. [PA
kogemust oma t60s projektides pedagoogidele

osalejad

O |23 |Tootajad on tunnustatud, sh rahaliselt | juhtkond juhtivopetajad on tdusnud rahulolu tunnustamisega juuni 2016 Too6tajaid on tunnustatud vastavalt korrale, EV aastapdeval |PA
ja esemeliselt anti valja esimesed kaks Il jargi teenetemarki

0 |23 Sulgpallitereeningud Gpetajatele A.PSIm Teko tootajad Treeningud on toimunud juuni 2017 Osaleti vastavalt aktiivsusele, aeg broneeritud véimlas N PA

J 23 |Opetajate paeva tihistamine Jana llona Saalik Stindmus korraldatud, rahulolu kasvanud oktoober 2016 Toimus pidulik vastuvétt Opetajate paeva puhul PA

TSernomorskaja

J 23 |Aastavahetuse seminar ja Meeli Kaldma Tiina Plukk Koolitus ja seminar labi viidud, tagasisidestatud dets I18pp jaan algus Toimus Olde Hansas ja koolituspdev kolmele grupile (kokku [PA
tunnustussindmus 60 inimest, OU MetaProfit)

J 23 Kooli Idpetamise suvepdev Meeli Kaldma Margus Puustusmaa |Suvepdev toiimunud, osalejad rahul juuni I6pp Toimub 23.augustil, ERM kilastus PA

J 23 |Toobtajate tunnustamine Meeli Kaldma juhtkond Igale konkursile ja vOimalusele tunnustamiseks on vastavalt tdhtaegadele Vilja tootatud uus tunnustusmarkide siisteem PA

esitatud koolist kandidaate




