TALLINNA TEENINDUSKOOLI OPPEKAVA

Oppekavariihm Toiduainetdotius

Oppekava nimetus Meisterkondiiter

Pastry Chef

Kongutep

Oppekava kood EHIS-es 134966

ESMAOPPE OPPEKAVA JATKUOPPE OPPEKAVA

EKR 2 EKR 3 EKR 4 EKR 4 EKR 5 EKR 4 EKR 5
kutsekesk-
haridus

Oppekava maht: 60 EKAP

Oppekeel(ed):
eesti, vene

Oppekava koostamise alus:
Kutsestandard Meisterkondiiter, tase 5. Kinnitatud Toiduainetd6stuse ja Péllumajanduse Kutsendukogus 16.05.2013 otsus nr 19.
Kehtib kuni 15.05.2018. http://www.kutsekoda.ee/et/kutseregister/kutsestandardid/10468099/pdf/meisterkondiiter-tase-5.5.et.pdf

“Kutseharidusstandard” Vabariigi Valitsuse 26.08.2013.a maarus nr 130. https://www.riigiteataja.ee/akt/128082013013
Toiduainetdotluse erialade riiklik dppekava. Vastu voetud 18.07.2014 nr 66

Lisa 2. Pagari ja kondiitritoodete tehnoloogia eriala péhidpingute moodulid. Kinnitatud haridus- ja teadusministri 18.juuli2014.a
maarusega nr 66 https://www.riigiteataja.ee/akt/125072014012

Oppekava dpiviljundid:

Opetusega taotletakse, et dppija omandab kutse- ja eriala pdhjalikult, sealhulgas tunneb ja rakendab kutseala pshimétteid, teooriaid
ja tehnoloogiaid loovalt nii tavalistes kui ka uudsetes tédsituatsioonides.

Parast 6ppekava labimist dppija:

1.0skab iseseisvalt taita meisterkondiitri kompetentsi kuuluvaid keerukaid ja mitmekesiseid, loovaid ja uudseid lahendusi eeldavaid
etteantud raamidest valjuvaid to6llesandeid sh. kavandab ja arendab uusi tooteid;

2 korraldab pooltoodete ja kaunistusmaterjalide valmistamise;

3.juhendab tainaste valmistamist, toodete vormimist, kergitamist, kiipsetamist, jahutamist, viimistlemist, kiilmutamist, pakendamist ja
ladustamist;

4 jalgib ja hoiab oma t60s kvaliteeti ja tootlikkust, taidab ja jargib toiduhtgieeni ja bioturvalisuse ndudeid ( kate, riietuse, inventari jm
puhastamine ja desinfektsioon);

5.kasutab té6pinda eesmargipéaraselt ja hoiab selle korras; korraldab oma t68d ratsionaalselt, kasutades tddvahendeid, materjale,
aega, energiat jm vahendeid saastlikult ning praaki minimeerides; vastutab enda ja t6dgrupi t66 tulemuste eest;

6.oskab tddillesannete taitmiseks valida ja kasutada selleks sobivaid masinaid ja seadmeid; vastutab todllesannete taitmise eest;
7.6pib ja téaiendab end iseseisvalt ja ennastjuhtivalt, hindab oma dppimist, maarab kindlaks koolitusvajaduse enese taiendamiseks
ning dpingute jatkamiseks;

8.hindab ja anallitisib oma teadmiste taset;

9.pdhjendab Uksikasjalikult oma seisukohti ja valjendab neid ka endale uudsetes situatsioonides ning edastab oma métteid ja
kavatsusi selgelt ja arusaadavalt nii suuliselt kui kirjalikult;

10.kasutab kutse- ja erialaste probleemide lahendamisel erinevaid ja spetsiifilisi infoallikaid, hinnates kasutatava informatsiooni
usaldusvaarsust ja tdesust;

11.kasutab enesehindamist oma kaitumise muutmiseks, arvestades vajaduse korral sotsiaalset konteksti;

12.0on vdimeline adekvaatselt hindama oma t66d ning tegema ettepanekuid to6tulemuste parendamiseks ja juhendama kaastdoétajaid
muutuvates situatsioonides;

13.on vdimeline juhendama kaast66tajaid ja osaliselt vastutama nende valjadpetamise eest;

14.0saleb tulemuslikult erinevate meeskondade t66s ning on vdimeline neid vajaduse korral moodustama ja juhtima;

15.teab t06ks vajalikke info- ja kommunikatsioonitehnoloogiaid;

16.0skab kasutada peamisi arvutirakendusi ning interneti véimalusi nii isiklikel kui tddalastel eesmarkidel;

17.oskab rakendada abivahendeid teabe loomiseks, esitamiseks ja mdistmiseks ning leida ja kasutada internetipdhiseid
otsingusiisteeme ja muid teenuseid;

18.0skab leida ja anallilisida asjakohast teavet ideede teostamiseks ning hinnata allika voi kasitluse usaldusvaarsust;

19.suudab esitada ja kaitsta oma seisukohti ja ideid nii isiklikus, avalikus kui ametlikus suhtluses ning teeb otsuseid ja
eksperimenteerib;

20.suudab koostada &riplaani;

21 .koostab iseseisvalt endale Iihi- ja pikaajalise karjaariplaani;

22.analuusib ja hindab iseseisvalt oma kutse-, eri- ja ametialast ettevalmistust ning t66turul rakendumise ja edasidppimise vdimalusi.

Oppekava rakendamine:
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Stasionaarne ja/voi mittestatsionaarne

Nouded 6pingute alustamiseks:
Meisterkondiitri 6pingute alustamise tingimus on vahemalt 4. vdi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja
keskhariduse olemasolu.

Nouded 6pingute I6petamiseks:
Meisterkondiitri 6pingud loetakse I6petatuks pérast dppekavas kirjeldatud kvalifikatsioonile vdi osakutsele vastavate &pivéaljundite
saavutamist. Opivéljundite saavutatust hinnatakse 16pueksamiga ja/véi kutseeksamiga.

Opingute libimisel omandatavad kvalifikatsioonid:
Meisterkondiiter, tase 5

Lopetamisel valjastatavad dokumendid:
Kool véljastab I16putunnistuse koos hinnetelehega.

Oppekava struktuur
Poéhiépingute moodulid (51 EKAP)

Nimetus Maht Opivéljundid
Karjaari planeerimine ja ettevotluse 4,5 EKAP mdistab oma vastutust teadlike otsuste langetamisel elukestva
alused MKD karjaariplaneerimise protsessis

moistab majanduse olemust ja majanduskeskkonna toimimist
motestab oma rolli ettevdtluskeskkonnas

kasutab oma &igusi ja taidab oma kohustusi tdokeskkonnas toimimisel
kaitub vastastikust suhtlemist toetaval viisil

Koristus ja puhastust6dd 3,5 EKAP korraldab meeskonna koristus- puhastustdid lahtudes enesekontrolliplaanist
koostab ettevotte enesekontrolliplaani Iahtudes asutuse eriparast

Tootmistdo korraldamine 3 EKAP mdistab laosisteemide t66 pdhimotteid
korraldab kaupade vastuvéttu ja ladustamist vastavalt toidukaupade
sailitamise tingimustele
kasutab koolis kasutatavat toitlustuse ja lao tarkvara stisteemi
koostab tehnoloogia kaarte koost6ds otsese juhiga
hoiab end kursis turul toimuvaga osaledes esitlustel ja koolitustel
vastutab kaupade inventuuri eest
korraldab toodete pakendamist

Organisatsiooni juhtimine 3 EKAP juhendab meeskonda, vastutab positiivse 6hkkonna loomise eest kollektiivis
korraldab ja koordineerib tarbimisvajaduste selgitamiseks kliendikusitlusi
mdistab meeskonna planeerimist ja tdokorraldust

Meisterkondiitri praktika 15 EKAP planeerib isiklikke praktika eesmarke vastavalt dppekava eesmarkidele
kirjeldab ja analuusib praktikaettevdtet arvestades 6ppekava néudeid
valmistab kondiitritooteid vastavalt ettevdtte sortimendile

Kondiitritoodete kaunistusmaterjalid 20 EKAP valmistab erinevatest taignaliikidest kaunistused vastavalt tellimustele
valmistab tellitud toodetele kaunistusi kuivatatud kaunistusmassidest
valmistab tellitud toodetele kaunistusi puuviljadest
valmistab kreeme, kreemornamente ja kompositsioone tellitud toodetele
valmistab kaunistused martsipanist, lillepastast ja dekoormassidest,
arvestades toote temaatikat
valmistab Sokolaadist, glasuurist ja modelleerimismassist kaunistusi ning
kompositsioone

Kommide valmistamine 2 EKAP valmistab trihvleid tehnoloogia kaardi jargi
valmistab pralineekomme tehnoloogia kaardi ja toote kirjelduse jargi
valmistab erikujulisi komme erinevate taidistega, kasutades innovaatilisi
tooraineid
korraldab kommide pakendamise ja markeerimise

Valiképingute moodulid (9 EKAP)

Nimetus Maht
Kujundusoépetus 3 EKAP
Vaikeettevotlus 3 EKAP
Erialane inglise keel 3 EKAP
Praktika:
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P&hidpingutest moodustab praktika 0.00 EKAPIt.

Oppekava kontaktisik:

Eha Martma

Juhtivépetaja

Telefon 505 3120, eha.martma@teeninduskool.ee

Markused:

Kooli 8ppekava ja moodulite rakenduskavad on kattesaadavad:
https://teko.siseveeb.ee/veebivormid/oppekavad/oppekava_pdf?oppekava=160
https://teko.siseveeb.ee/veebivormid/oppekavad/oppekava_pdf?oppekava=160&rakenduskavad=jah (koos moodulite
rakenduskavadega)
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https://teko.siseveeb.ee/veebivormid/oppekavad/oppekava_pdf?oppekava=160
https://teko.siseveeb.ee/veebivormid/oppekavad/oppekava_pdf?oppekava=160&rakenduskavad=jah

Tallinna Teeninduskool Lisa 1: 6ppekava rakendusplaan

Meisterkondiiter

Oppekava moodulite nimetused ja mahud(EKAP) Maht kokku 1. Oppeaasta
P6hidépingute moodulid 51 51
Karjaari planeerimine ja ettevétluse alused MKD 4,5 4,5
Koristus ja puhastust66d 3,5 3,5
Tootmistd6 korraldamine 3 3
Organisatsiooni juhtimine 3 3
Meisterkondiitri praktika 15 15
Kondiitritoodete kaunistusmaterjalid 20 20
Kommide valmistamine 2 2
Valikdpingute moodulid 9 9
Kujundusépetus 3 3
Vaikeettevotlus 3 3
Erialane inglise keel 3 3

4/33



Tallinna Teeninduskool

Meisterkondiiter

Seosed kutsestandardi ,“ kompetentside ja eriala Sppekava moodulite vahel.

Lisa 2

Kompetentsi nimetus kutsestandardis

Eriala dppekava moodulid

Karjaéri planeerimine ja ettevatluse

alused MKD

Koristus ja puhastusto6d

Tootmistoo korraldamine

Organisatsiooni juhtimine

Kommide valmistamine

Toodete kavandamine ja arendamine

Pooltoodete ja/vai kaunistusmaterjalide valmistamine

»| | Kondiitritoodete kaunistusmaterjalid

Tainaste valmistamine

Tainaste vormimine ja kergitamine

Toodete kiipsetamine

Toodete jahutamine ja viimistlemine

Valikpagaritoodete kiilmutamine

Toodete pakendamine ja ladustamine

IR R IR IRl el e

Juhtimine ja majandamine

IR IR IR R s T e

Masinate ja seadmete kasutamine

>~

Meisterkondiiter, tase 5 kutset 1dbiv kompetents

IR IR R R R R T I e

o

T > K ] < ] X | X | | Meisterkondiitri praktika

X — tahistatakse, millises moodulis antud kompetentsi tegevusnditaja omandatust hinnatakse
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm Keskharidus ja Kondiiter, tase 4 kutse voi tdendatud vastavad kompetentsid, eesti keel tasemel B1
Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

1

Karjaari planeerimine ja ettevétluse alused MKD 4,5

Nouded mooduli alustamiseks

Keskharidus ja Kondiiter, tase 4 kutse voi tdendatud vastavad kompetentsid, eesti keel tasemel B1

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et 8ppija tuleb toime karjaari planeerimisega kaasaegses majandus-, ettevétlus- ja tédkeskkonnas lahtuvalt elukestva ppe pdhimétetest

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktika
40t 12t 65t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

mdistab oma vastutust teadlike otsuste

langetamisel elukestva
karjaariplaneerimise protsessis
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 6

iseseisev t60: 2

kokku: 8

+ Anallisib iseseisvalt enda isiksust ja
kirjeldab enda tugevusi ja nérkusi, annab
hinnangu oma kutse, eriala ja ametialase
ettevalmistuse ndudeid ning enda t66turul
rakendamise véimaluste kohta.

* Anallusib iseseisvalt informatsiooni
tooturu, erialade ja dppimisvéimaluste kohta
* Anallsib iseseisvalt informatsiooni
praktika- ja tddkohtade kohta.

» Koostab iseseisvalt elektroonilisi
kandideerimisdokumente Iahtuvalt
dokumentide vormistamise heast tavast: CV,
motivatsioonikiri, sooviavaldus

» Valmistab iseseisvalt ette ja osaleb
naidistdointervjuul

+ Koostab iseseisvalt oma lihi- ja pikaajalise
karjaariplaani

e Karjaari planeerimine

Isiksus, isiksuseomadused. Isikutaju

Personali otsing, valik. Personalivaliku meetodid (sh t6dlevdtuintervjuu),
valikuotsuse tegemine.Todintervjuu kisimustiku koostamine.

Tutvumine karjaariinfoportaaliga www.rajaleidaja.ee (tdiskasvanute osa).
Karjaaritestide taitmine, portfoolio koostamine.

Loeng, rihmatdo, arutelu

Mitteeristav

Hindamisiilesanne:

Opimapp, milles taidetud tddlehed, tddinterviuu kiisimustik, erialane ariplaan, koostatud tédleping

Iseseisev t00

Intervjuu

Hindamismeetod:

Opimapp/portfoolio
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Lavend

Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

modistab majanduse olemust ja
majanduskeskkonna toimimist
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 8

iseseisev t60: 2

kokku: 10

* Anallusib iseseisvalt oma majanduslikke
vajadusi, lahtuvalt ressursside piiratusest

* Analliisib iseseisvalt turumajanduse
toimimist, arvestades néudluse, pakkumise
ja turutasakaaluga 6pitavas valdkonnas.

* Analliisib juhendi alusel néudluse ja
pakkumise méju Uhe ettevétte toodete muaugi
tulemustele.

* Analiitisib meeskonnatééna Eestis
kehtivaid otseseid ja kaudseid makse ning
nende moju ettevotluskeskkonnale dpitavas
valdkonnas

« Taidab etteantud andmete alusel
elektroonilise naidistuludeklaratsiooni (FIE)
» Kasutab iseseisvalt majanduskeskkonnas
orienteerumiseks riiklikku infosusteemi ,e-
riik”

e Majanduse ja ettevdtluse alused

Ettevétluse koht Eesti majandusruumis ja ettevotlusega alustamine
Ariidee sénastamine ja ariplaani koostamine

Arutlus ettevotlusvormivaliku kohta

Erialase ariplaani koostamine

Loeng, rihmatdo, arutelu

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Opimapp/portfoolio

Lavend

Opiviljund 3

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

mdtestab oma rolli
ettevotluskeskkonnas
Jaotus tundides:
teoreetiline t66: 8
iseseisev t606: 2
kokku: 10

* Anallitsib meeskonnatddna juhendi alusel
ettevotluskeskkonda Eestis lahtudes
Opitavast valdkonnast

* Vordleb iseseisvalt Iahtuvalt
ettevotluskeskkonnast oma véimalusi
tooturule sisenemisel palgatdotajana ja
ettevdtjana

* Kirjeldab meeskonnatddna vastutustundliku
ettevotiuse pohimotteid

+ Analiitisib meeskonnatééna uhe ettevétte
majandustegevust ja seda mdjutavat
ettevotluskeskkonda

* Anallitsib meeskonnatddna juhendi alusel
kultuuridevaheliste erinevuste méju ettevétte

» Tookeskkond ja to6seadusandlus
Todohutus todkeskkonnas
Seadusandlus tookeskkonnas

Loeng, rihmatdo, arutelu

Mitteeristav
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majandustegevusele

« Kirjeldab ja analliUsib ettevotte ariideed
opitava valdkonna naitel ja koostab
elektrooniliselt juhendi alusel ariplaani

Hindamismeetod:
Opimapp/portfoolio

Lavend

Opiviljund 4

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

kasutab oma &igusi ja taidab oma
kohustusi téokeskkonnas toimimisel
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 16

iseseisev t60: 4

kokku: 20

* Loetleb ja selgitab iseseisvalt toé6tervishoiu
ja té6ohutuse pdhilisi suundumisi Iahtuvalt
riiklikust strateegiast

* Loetleb ja selgitab iseseisvalt tddandja ja
tootajate pohilisi digusi ning kohustusi ohutu
tookeskkonna tagamisel ja kirjeldab
riskianallusi olemust

« Eristab ja kirjeldab meeskonnatédna
tookeskkonna (ldisi fllsikalisi, keemilisi,
bioloogilisi, pstihhosotsiaalseid ja
fusioloogilisi ohutegureid ja meetmeid nende
vahendamiseks

* Tunneb ara t666nnetuse ja loetleb
meeskonnatddna ldhtuvalt seadustes
satestatust to6taja digusi ja kohustusi
seoses t660nnetusega

* Kirjeldab meeskonnatdéna tulekahju
ennetamise vbimalusi ja kirjeldab enda
tegevust tulekahju puhkemisel
téokeskkonnas

+ Anallitsib to6tervishoiu ja td6ohutusealast
informatsiooni juhtumi naitel erinevatest
allikatest meeskonnatééna

» Kasutab iseseisvalt elektroonilist
toolepinguseadust t66lepingu, t6daja ja
puhkuse korraldamisel

+ Anallilsib iseseisvalt t66lepingu,
to6votulepingu ja kdsunduslepingu pohilisi
erinevusi to6taja ja ettevdtja vaates

+ Analiilisib meeskonnattona todtaja digusi,
kohustusi ja vastutust sisaldavaid
organisatsioonisiseseid dokumente

* Arvestab iseseisvalt ajatdo, tikitdo ja
majandustulemustelt makstava tasu bruto- ja
netopalka ning ajutise tddvoimetuse huvitist

Seadusandlus tdokeskkonnas

Oppekirjandusega tutvumine ja arutluse kirjutamine
Toolepinguseadusega tutvumine ja t66lepingu koostamine
Kaasuste lahendamine

Loeng, rihmatdo, arutelu

Mitteeristav
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* Kirjeldab iseseisvalt asjaajamise ja
dokumendihalduse tahtsust organisatsioonis
» Koostab ja vormistab iseseisvalt
elektroonilise algatus- ja vastuskirja ning e-
kirja sh allkirjastab digitaalselt

« Kirjeldab iseseisvalt dokumentide
sailitamise vajadust organisatsioonis ja
seostab seda isiklike dokumentide
sailitamisega

Hindamismeetod:
Opimapp/portfoolio

Lavend
Opiviljund 5 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine
kaitub vastastikust suhtlemist toetaval » Kasutab situatsioonile sobivat verbaalset ja | Kaasuste lahendamine Arutelu, rihmat6o Mitteeristav

viisil

Jaotus tundides:
teoreetiline t66: 2
iseseisev t66: 2
kokku: 4

mitteverbaalset suhtlemist

 Kasutab erinevaid suhtlemisvahendeid, sh
jargib telefoni- ja internetisuhtluse head tava
+ Anallitsib enda ja grupiliikmete kaitumist
erinevates suhtlemissituatsioonides ja jargib
Uldtunnustatud kaitumistavasid

+ Juhib juhendi alusel eesméargiparaselt
vaikesearvulist meeskonda t66alaste
probleemide looval lahendamisel

* Anallitsib juhendi alusel kultuurilisi
erinevusi suhtlemisel

+ Anallitsib juhendi alusel enda ja teiste
téokultuuri, teenindushoiakuid ja -oskusi

Hindamismeetod:
Opimapp/portfoolio

Lavend

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Mooduli hinde saamiseks peavad kdik teemad olema arvestatud

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

Karjaariinfoportaal www.rajaleidja.ee
Saar, T., Karjaari keerdtrepp. Aripdeva Kirjastus, 2006

9/33




Randma, T. Ettevédtluse alused. Infotriikk, 2008

Ettevotluse ja ariplaani koostamise alused http://www.e-ope.ee/_download/euni_repository/file/2168/Ettev6tlus_2011%20-tekst.pdf
Ettevotlusarendamise Sihtasutus www.eas.ee

Ettevotlusvormid https://www.eesti.ee/est/teenused/ettevotja

Vajalikke teadmisi ettevdtlusest http://ettevotlusope.weebly.com/

Ariseadustik https://www_riigiteataja.ee/akt/102072013063

Toolepingu seadus https://www.riigiteataja.ee/akt/122122012030

Véladigusseadus https://www.riigiteataja.ee/akt/111062013009

T66- ja teenuste osutamise lepingute koostamine

http://e-ope.khk.ee/oo/erne_lepingud/tvtuleping_ja_ksundusleping.html
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm vahemalt 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

2 Koristus ja puhastust6dd 3,5 Heikki Eskusson, Ellen Lessel

Nouded mooduli alustamiseks

Keskharidus ja Kondiiter, tase 4 kutse voi tdendatud vastavad kompetentsid, eesti keel tasemel B1

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et 8pilane tunneb ettevdtte puhastus- ja koristustédde pdhimétteid ning oskab rakendada neid tédelus.

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktika

30t 18t 43t

Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine
korraldab meeskonna koristus- * selgitab tdo6tajatele arusaadavalt eKoristus- ja puhastustodde pdhimotted loeng, rihmatdo, arutlus, | Mitteeristav
puhastustoid lahtudes tddvahendite ja tarvikute pesemisprotsessi, eErinevad puhastusained ja — vahendid ning nende kasutamine. vestlus, praktiline t60,
enesekontrolliplaanist vajadusel korraldab koolituse ruhmatdo, éppekaik,

Jaotus tundides: « tutvustab seadmete ja ndudepesuvahendite diskussioon, kriitilised

teoreetiline t66: 16 kasutamist, vastavalt enesekontrolliplaanile juhtumid, erinevate

iseseisev t66: 10 * juhendab meeskonna koristustoid vastavalt juhtumite uurimine

kokku: 26

toojuhisele

« jargib, vajadusel koostab
enesekontrolliplaani ja téidab vastavaid
tabeleid lahtudes ettevottes kehtivast korrast
« kontrollib ja annab asjakohast tagasisidet
puhastustddde kvaliteedile, arvestades
enesekontrolliplaani

Hindamisiilesanne:

Hindamismeetod:

Praktiliste oskuste demonstratsioon, analiils, projekt, esitlus, probleemi lahendamine, simulatsioon, struktureeritud kirjalik t66 Praktiline t66

Analiits
Probleemsituatsiooni lahendamine
Juhtumi analiits

Lavend
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Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

koostab ettevotte enesekontrolliplaani
lahtudes asutuse eriparast

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 14

iseseisev t66: 8

kokku: 22

koostab ettevotte enesekontrolliplaani
lahtudes asutuse eriparast

« selgitab vajalikke tegevusi
enesekontrolliplaani igapaevasel jargmisel
« kirjeldab tootmisprotsessiga seotud
enesekontrolliplaani osade koostamist,
lahtudes t66juhisest

« jalgib enesekontrolliplaani taitmist
tootmisiiksuses

« teeb jareldused enesekontrolliplaani
taitmise kohta vastavalt téojuhisele

Enesekontrolliplaani osad, koostamisp&himétted, taitmine.

loeng, rihmatéo, arutlus,
vestlus, praktiline t606,
rihmatoo, oppekaik,
diskussioon, kriitilised
juhtumid, erinevate
juhtumite uurimine

Mitteeristav

Hindamisiilesanne:

Praktiliste oskuste demonstratsioon, analuls, projekt, esitlus, probleemi lahendamine, simulatsioon, struktureeritud kirjalik t66

Hindamismeetod:
Praktiline t66
Arutlus

Referaat

Analiius

Lavend

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Eelduseks mooduli hinde saamisele on protsessihindena mitteeristavalt hinnatud hindamisulesanne.
Hindamisulesanne: Iga dpilane saab endale esimese kursuse 6pilase, keda juhendab vastavalt dpijuhisele pagari ja kondiitri dppelabori puhastustéodes. Taidab
naidis-enesekontrolliplaani.

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

1. Ruut, J., Toiduhuigieeni kasiraamat. Tallinn 2000

2. Toiduseadus

3.Saar, R., Toiduhtigieen, enesekontroll ja ettevotte tunnustamine. Tallinn 2002 a.
4.Toidu sailitamisnduded Pdllumajandusministri maarus nr.66, 5.08.2002 a.

5. Toidusailitamine: 06.07.1992.a./ Riigi Terviseameti/Nimekiri n. 57/1995

6. www.kaupmeesteliit.ee Hea hlgieenitava juhend

7. Kann,A. Veskus,T. Tedersoo,E. Laasik,M Toiduhiigieeni tiiendmaterjalid. TTU Toiduainete instituut, 2010
8. Kestvuskatsete tegemise kord. VV Maarus nr 445, 30.12.1999.

9. www.vet.agri.ee - toidukontroll, hiigieenipakett

10. www.epkk.ee

11. T. Veskus , Toiduohutus* TTU kirjastus 2003

12. Ettevotte enesekontrolliplaan,

13. Ettevotte puhastusvahendite nimekiri ja kasutusjuhendid
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm vahemalt 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

3 Tootmistdd korraldamine 3 Sirje Tenok, Ellen Lessel

Nouded mooduli alustamiseks

4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et 8ppija omandab oskused korraldada tootmistdd- vétta vastu kaupa, ladustada ja kasutada IKT vahendeid. Toodete kavandamine,
arendamine ja tootmisesse juurutamine.

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktika
24 t 24 t 30t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

mdistab laosiisteemide t66 pdhimdtteid
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 2

iseseisev t66: 2

kokku: 4

« Selgitab ja kasutab laosusteemi IKT
vahendeid

1. Lao-ja kassasusteemide t66pdhimétted

loeng, meeskonnatdg,
anallus, iseseisev t60,
test, seminar

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend
Opiviljund 2 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine
korraldab kaupade vastuvéttu ja + Kontrollib kaupa saatedokumentide jargi 2. Kaupade, toodete ja teenuste loomine ning sisestamine siisteemi loeng, meeskonnatdo, Eristav

ladustamist vastavalt toidukaupade
sailitamise tingimustele

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 4

* Hindab kauba kvaliteeti sensoorselt
* Ladustab toorme vastavalt hoiu- ja
sailitustingimustele

anallus, iseseisev t00,
test, seminar
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iseseisev t60: 4

kokku: 8
Hinne 3 Hinne 4 Hinne 5
Opiviljund 3 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine
kasutab koolis kasutatavat toitlustuse « oskab sisestada kaupu, tooteid ja 4. Laovarude jalgimine, muugi aruandluse vajalikkus ning kasutamine loeng, meeskonnatdo, Eristav
ja lao tarkvara susteemi teenuseid anallius, iseseisev t606,
Jaotus tundides: * oskab luua siisteemi uusi kaupu, tooteid ja test, seminar
teoreetiline t66: 6 teenuseid
iseseisev t60: 6 » oskab koostada silisteemis lihtsamaid
kokku: 12 retsepte
* oskab koostada muugihinda
+ oskab Uhildada kaubad, tooted ja teenused
kassamulgiga
« jalgib maugi- ja lao aruandlust
» oskab luua teenindajatele mutgidigusi
* oskab parandada mudgivigu
« tunneb inventuuri Iabiviimist
operatsioonisiisteemis
Hinne 3 Hinne 4 Hinne 5
Opiviljund 4 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

koostab tehnoloogia kaarte koost66s
otsese juhiga

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 2

iseseisev t60: 4

kokku: 6

« td6tab valja uusi tooteid, koostos otsese
juhiga, 18htudes t6djuhisest

» koordineerib meeskonnatddd uue toote
valjatodtamisel vastavalt todjuhisele

3. Retsepti koostamine, omahind ja mudgihinna kujunemine

loeng, meeskonnatdg,
anallus, iseseisev t60,
test, seminar

Mitteeristav

Lavend

Opiviljund 5

Hindamiskriteeriumid

Oppemeetodid

Hindamine

hoiab end kursis turul toimuvaga osaledes esitlustel ja koolitustel

Jaotus tundides:

* leiab ja esitleb erialaseid trende ja suundi l&htudes t66juhisest

loeng, meeskonnatdg,
anallus, iseseisev t60,

Mitteeristav
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teoreetiline t66: 2
iseseisev t66: 2
kokku: 4

test, seminar

Lavend

Opiviljund 6

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

vastutab kaupade inventuuri eest
Jaotus tundides:

teoreetiline t606: 4

iseseisev t60: 2

kokku: 6

» viib 18bi inventuuri ja vastutab selle
korrektsuse eest

Inventuur

loeng, meeskonnatdo,
anallus, iseseisev t60,
test, seminar

Mitteeristav

Lavend

Opiviljund 7

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

korraldab toodete pakendamist
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 4

iseseisev t60: 4

kokku: 8

« jargib toodete pakendamisel
pakendiseadust

* kasutab pakkematerjale ja seadistab
pakkemasinaid vastavalt toodangu liigile

Pakendamine, pakkematerjalid, pakendamisseadmed

loeng, meeskonnatdo,
analliUs, iseseisev t60,
test, seminar

Mitteeristav

Lavend

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Opimapi koostamine juhendi alusel. Inventuuri labiviimine

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

Koolis oleva programmi juhendmaterjalid:
Helenurm H., Arvestus ja aruandlus, e-kursus https://moodle.hitsa.ee/course/view.php?id=7163
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Tallinna Teeninduskool

5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

4 Organisatsiooni juhtimine 3 Meeli Kaldma

Nouded mooduli alustamiseks

4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme

kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et 8ppija oskab juhendada tddmeeskonda, leida sobivaid lahendusi tootmist66t66 arendamiseks ning ettevétte jatkusuutlikuseks 1abi kliendi

vajaduste
Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktika
24 t 24 t 30t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

juhendab meeskonda, vastutab
positiivse dhkkonna loomise eest
kollektiivis

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 16

iseseisev t60: 4

kokku: 20

+ kaardistab koolitusvajadused ja viib labi
koolitusi, lahtudes vajadustest ja
meeskonnatdd pohimotetest

* juhendab meeskonda selgitades ettevotte
tegevuseesmarke

« vastutab positiivse hkkonna loomise eest
kollektiivis 1abi motiveerimise ja probleemide
lahendamise

» koostab vérdlevat anallilisi erinevate
perioodide tootmismahtude kohta

Organisatsioon ja selle struktuur, juhtimine, juht ja liider. Eesmargistamine

Meeskond ja selle arenguetapid, info jagamine, juhi rollid, sh praktiline labimang

Loeng, diskussioon, Mitteeristav
praktiline t606,
meeskonnatdo, iseseisev

t66

Hindamismeetod:
Praktiline t66
Ettekanne/esitlus

Lavend

Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid Hindamine
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korraldab ja koordineerib
tarbimisvajaduste selgitamiseks
kliendikUsitlusi

Jaotus tundides:

teoreetiline t606: 4

iseseisev t66: 10

kokku: 14

* uurib té6juhisest lahtuvalt kliendi
tarbimisvajadusi

* koostab meeskonnatédna kisimustiku
kliendikisitluse labiviimiseks, l1ahtudes
téojuhisest

« viib labi kliendikusitlusi, lahtudes
toojuhisest, selgitamaks klientide
tarbinisvajadusi

« tutvustab kuisitluste tulemuste kokkuvdtet ja
jareldusi, lahtudes toojuhisest

Kliendikusitluste voimalused, koostamine ning labiviimine

Loeng, diskussioon,
praktiline t60,
meeskonnatdo, iseseisev
too

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Praktiline t66
Analiis

Eksam

Lavend

Opiviljund 3

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

mdistab meeskonna planeerimist ja
toéokorraldust

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 4

iseseisev t66: 10

kokku: 14

» Meeskonna planeerimine vastavalt
tookoormusele ettevottes

» Toograafikute koostamine ja
koordineerimine ; téokorraldus pihade ajal

Meeskond ja selle arenguetapid, info jagamine, juhi rollid, sh praktiline labimang
Motiveerimine ja juhtimine, meeskonna loomine

Loeng, diskussioon,
praktiline t60,
meeskonnatdo, iseseisev
too

Mitteeristav

Lavend

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Hindamisulesanne: viib 1abi kliendikisitluse kooli sé6klas ja restoranis, lahtudes aktuaalsest probleemolukorrast voi konkreetsest lahtelilesandest.

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

Jonathan Bowyer (2005)

Organisatsiooni juhtimine. Haridus- ja Teadusministeerium
Lind Sirje, 2006 Kusitluste labiviimise hea tava. AS Resta. www.resta.ee.
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”

MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

5 Meisterkondiitri praktika 15 Eha Martma, Ellen Lessel

Nouded mooduli alustamiseks

4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasoluv

Mooduli eesmark

Oppija tutvub praktikaettevéttega, omandab juhtimisvétteid ja korraldab t66d kondiitritddstuses

Auditoorseid tunde

Iseseisva t66 tunde

Praktika

10t

20t

360 t

Opiviljund 1

Hindamiskriteeriumid

Oppemeetodid

Hindamine

planeerib isiklikke praktika eesmarke vastavalt 6ppekava eesmarkidele

Jaotus tundides:
teoreetiline t606: 4
iseseisev t66: 10
kokku: 14

* koostab praktikapaevikusse eesmarkide loetelu, arvestades praktikajuhendit
« teeb igapaevased sissekanded praktikapaevikusse analiiisides dnnestumisi ja koostamise

Praktiline t606, aruande

ebadnnestumisi

juhendamine, arutelu.

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Iseseisev t00

Lavend

Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

kirjeldab ja analllsib praktikaettevotet
arvestades dppekava ndudeid

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 6

iseseisev t60: 10

kokku: 16

» anallitisib meisterkondiitri t66st tulenevalt
praktikaettevdtte struktuuri ja to6tajate
kohustusi ning vastutusvaldkondade
kokkupuutepunkte

« kirjeldab juhendi alusel ettevétte ruumide
paigutust

e Aruande koostamine
e Aruande esitlemine

Praktiline t66, aruande
koostamise
juhendamine, arutelu.

Mitteeristav
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« kirjeldab juhendi alusel tootmisprotsesse ja
téokorraldust

Hindamisiilesanne: Hindamismeetod:
Praktikajuhend, praktikaleping, tagasiside leht. Iseseisev t00
Analius

Ettekanne/esitlus

Lavend

Opiviljund 3 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Hindamine
valmistab kondiitritooteid vastavalt ettevétte « jargib juhendi alusel ettevotte hiigieeni- ja Praktiline t66 vastavalt praktikajuhendile Mitteeristav
sortimendile tédohutusndudeid

Jaotus tundides: « to6tab meeskonnas juhendades kondiitreid erinevates

praktika: 360 toollesannetes

kokku: 360 « teeb ettevalmistustdid vastavalt juhendile

« votab vastu eritellimusi ja ndustab kliente positiivset
kliendikontakti hoides

« valmistab eritellimustooteid vastavalt kliendi soovile

« esitleb kliendile tooteid ja teenuseid, Iahtudes
teenindusstandardist

« ndustab kliente, soovitades sobivaid tooteid ja teenuseid,
lahtudes teenindusstandardist

« kontrollib kondiitrite t66d vastavalt t66juhendile

« kontrollib enesekontrolliplaani taitmist vastavalt
tédjuhendile

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend
Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine Hindamisulesanne: koostab praktika I6ppedes praktikaaruande
* koostab praktikaaruande vastavalt etteantud juhendile
+ analliusib saavutatud praktikaeesmarke
« esitleb suuliselt praktikal saadud kogemusi ja eesmarkide saavutamist
« teeb edasisi plaane todalaseks arenguks
Mooduli hindamine mitteeristav hindamine
Oppematerjalid Praktikajuhend, praktikaleping, tagasiside leht, avaldatud Tallinna Teeninduskooli kodulehel
http://www.teeninduskool.ee/index.php/praktikast
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
6 Kondiitritoodete kaunistusmaterjalid 20

Nouded mooduli alustamiseks

4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et 8ppija omandab temaatiliste ja tellitud kondiitritoodete viimistiemise ja kaunistamise oskused, oskab valmistada kaunistusi kreemidest,
puuviljadest, martsipanist, dekoormassidest, Sokolaadist ja glasuuridest. Valmistab erinevatest taignatest kaunistusi.

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktiline t66 Praktika
36t 48 t 144 t 292t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

valmistab erinevatest taignaliikidest
kaunistused vastavalt tellimustele
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 6

praktiline t66: 12

iseseisev t60: 4

kokku: 22

* Valmistab rukki- ja soolataignast kaunistusi
ja kompositsioone vastavalt etteantud
tlesandele.

* Valmistab muretaignast, lehttaignast,
keedutaignast, beseetaignast kaunistusi ja
kompositsioone vastavalt tellimustele voi
etteantud Ulesandele.

* Valmistab kupsetatud kaunistuselemente ja
vormib vastavalt kavandile.

1. Erinevad taignaliigid,t66tlemisvotted ja kiipsetamisreziimid. Taignate
kasutusvdimalused dekoreerimisel

Loeng, esitlused, arutelu,
praktiline t606,
degusteerimine, analiiis,
iseseisev t66, seminar

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend

Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

valmistab tellitud toodetele kaunistusi

* Valmistab munavalgekaunistusmassid

2. Erinevate munavalgest kaunistusmasside valmistamine, kaunistuste vormimise

Loeng, esitlused, arutelu,

Mitteeristav
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kuivatatud kaunistusmassidest
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 6

praktiline t66: 18

iseseisev t60: 4

vastavalt tehnoloogiale

« Pritsib ornamente ja lilli vastavalt joonistele
voi Sabloonidele

* Valmistab mustrilehed ornamentide
pritsimiseks, kuivatab vastavalt nduetele

erinevad vétted

praktiline t60,
degusteerimine, analiis,
iseseisev t60, seminar

kokku: 28 * Valmistab kaunistusi pumatist kasutades
erinevaid kaunistusvétteid.
Lavend
Opiviljund 3 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

valmistab tellitud toodetele kaunistusi
puuviljadest

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 6

praktiline t66: 24

iseseisev t60: 6

kokku: 36

* Suhkrustab ja kuivatab varsketest
puuviljadest kaunistusi

+ Varsketest puuviljadest lillede, lehtede,
liblikate, lindude ja kompositsioonide
valmistamine vastavalt tellimusele.

+ Kllmutatud ja kompotipuuviljade
kasutamine toodete valmistamisel vastavalt
puuviljade eriparale.

3. Puuvijade kasutamise vbimalused: varsked, konserveeritud ja kilmutatud

puuviljad

Loeng, esitlused, arutelu,
praktiline t606,
degusteerimine, analiiis,
iseseisev t60, seminar

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend

Opiviljund 4

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

valmistab kreeme, kreemornamente ja
kompositsioone tellitud toodetele
Jaotus tundides:

teoreetiline t606: 4

praktiline t66: 6

iseseisev t60: 4

kokku: 14

* Valmistab vbikreeme, vahukoorekreeme,
munavalgekreeme jt. vastavalt
tehnoloogilisele protsessile.

* Valmistab roose, lehti, lilli jm
kaunistuselemente vastavalt tellija soovile

« Valib diged vaikevahendid ja tilled oma t66
teostamiseks.

4. Erinevate kreemide kasutusvbimalused kondiitritoodete kaunistamisel.

Vaikevahendid.

Loeng, esitlused, arutelu,
praktiline t60,
degusteerimine, analuus,
iseseisev t66, seminar

Mitteeristav

Hindamisiilesanne:

Loeng, esitlused, arutelu, praktiline t66, degusteerimine, analils, iseseisev t66, seminar

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend
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Opiviljund 5 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine
valmistab kaunistused martsipanist, * To6tleb martsipani, dekoormassi ja 5. Martsipani, lillepasta ja suhkrumassi kasitlemise eriparad. Té6vahendid, vormid | Loeng, esitlused, arutelu, | Mitteeristav
lillepastast ja dekoormassidest, lillepastat jargides hligieenindudeid ja ja téovotted praktiline t606,

arvestades toote temaatikat kasutades digeid to6vahendeid degusteerimine, analiiis,

Jaotus tundides: * Voolib erinevatest materjalidest kaunistusi iseseisev t66, seminar

teoreetiline t166: 6
praktiline t66: 48
iseseisev t66: 18
kokku: 72

kasutades 6igeid toovotteid ja tddvahendeid
* Valmistab kasitsi dekoormassi ja kasutab
seda katmisel ja kaunistuste voolimisel.

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend
Opiviljund 6 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine
valmistab Sokolaadist, glasuurist ja « Tempereerib $okolaadi vastavalt Sokolaadi | 6. Sokolaadi ja glasuuriga té6tamise tehnoloogilised erinevused. Loeng, esitlused, arutelu, | Mitteeristav
modelleerimismassist kaunistusi ning liigile, kasutades selleks digeid tédvahendeid | Modelleerimismassi ja kaunistuste valmistamine. praktiline t60,
kompositsioone ja seadmeid degusteerimine, analuus,
Jaotus tundides: » Kasutab digeid to6votteid erinevate iseseisev t00, seminar
teoreetiline t66: 8 Sokolaadi ja rasvaglasuuri liikidega
praktiline t66: 36 toéotamisel
iseseisev t00: 12 * Valmistab pritsitud, kaabitud, valatud,
kokku: 56 voolitud jt. kaunistusi kasutades selleks
glasuuri ja Sokolaadi

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Koik teemad on arvestatud

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

1. Lampkin, S. Tordikaunistuste piibel : 150 véimalust tordi dekoreerimiseks
2. Martha Day. Peotordid: fantaasiatordid igaks sindmuseks
3. A.Smith. The art ofsugarcraft: Sugarpaste.

22/33




4. A. Wilkonson. Fantastic party cakes: 20 fun cakes to make and decorate

5. A.David & Charlles Book. Storybook Cakes.

6. .Cake craft & Decoration. Ajakiri.

7. Temaatiliste tortide kaunistamine. Allikas http://296811.edicypages.com/ kasutatud 24.10.2014
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtrithm

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
7 Kommide valmistamine 2

Nouded mooduli alustamiseks

Keskharidus ja Kondiiter, tase 4 kutse voi tdendatud vastavad kompetentsid, eesti keel tasemel B1,

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et dpilane omandab Iabi teoreetilise dpetuse ja kaelise tegevuse kasitéokommide valmistamise oskuse

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktiline t66 Praktika
8t 16t 12t 16t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

valmistab triihvleid tehnoloogia kaardi

Jaotus tundides:
teoreetiline t66: 2

Valib diged toorained, t6évahendid ja

jargi toovotted trihvlite valmistamiseks jargides
obigeid tehnoloogilisi votteid.

Tootab saastlikult ja toiduhlgieeni ndudeid

Kommide valmistamise pdhimdisted. Trihvlite ja pralineede valmistamine

Arvutamine, paaristdo,
praktiline, selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu.

Mitteeristav

praktika: 4 taites.

iseseisev t60: 4 Vormib ja viimistleb trihvlid vastavalt
kokku: 10 tootekirjeldusele.

Lavend

valmistab trihvleid tehnoloogia kaardi jargi

Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

valmistab pralineekomme tehnoloogia
kaardi ja toote kirjelduse jargi

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 2

praktiline t66: 6

praktika: 4

iseseisev t60: 4

Valmistab retsepti jargi taidiseid arvestades
maitse sobivust, vajadusel teeb asendusi.
Tempereerib $okolaadi vastavalt Sokolaadi
liigile, kasutades erinevaid
tempereerimisvahendeid.

Tootab elektriseadmetega té6ohutuseeskirju
jargides.

Valmistab retsepti jargi taidiseid arvestades maitse sobivust, vajadusel teeb
asendusi.

Tempereerib Sokolaadi vastavalt Sokolaadi liigile, kasutades erinevaid
tempereerimisvahendeid.

Tootab elektriseadmetega tdoohutuseeskirju jargides.

Arvutamine, paaristoo,
praktiline, selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu.

Mitteeristav
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kokku: 16

Lavend

valmistab pralineekomme tehnoloogia kaardi ja toote kirjelduse jargi

Opiviljund 3

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

valmistab erikujulisi komme erinevate
taidistega, kasutades innovaatilisi
tooraineid

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 2

praktiline t60: 6

praktika: 4

iseseisev t60: 6

kokku: 18

Kasutab oskuslikult kommide valmistamise
vaikevahendeid

Valmistab erinevatest toorainetest taidiseid
kasutades oma loovust.

Koostab toote kirjelduse elektrooniliselt.
Viimistleb komme vastavalt toote
kirjeldusele.

Uute toorainete kasutamine taidiste ja viimistlusmaterjalide valmistamisel.
Erikujuliste kommide ja uudsete taidiste valjatdtamine.

Arvutamine, paaristoo,
praktiline, selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu.

Mitteeristav

Lavend

valmistab erikujulisi komme erinevate taidistega, kasutades innovaatilisi tooraineid

Opiviljund 4

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

korraldab kommide pakendamise ja
markeerimise

Jaotus tundides:

teoreetiline t606: 2

praktika: 4

iseseisev t60: 2

kokku: 8

Markeerib ja ladustab kommid vastavalt
toiduseadusele

Valib pakendid arvestades pakendatavate
toodete omadusi.

Toiduseadus. Pakendi margistus. Toiduga kokku puutuda lubatud materjalid.

Arvutamine, paaristoo6,
praktiline, selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu.

Mitteeristav

Lavend

korraldab kommide pakendamise ja markeerimise

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Opivaljundid on saavutatud, praktilised t66d sooritatud, omaloominguline toode presenteeritud.

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

1. Toorainete 6petuse konspekt 2014.Pohi-ja abitoorained, viimistiusmaterjalid.

2. www.belcolade.com Sokolaadide liigid; tempereerimine.

3. Couture Chokolate William Curley, 2011.a.Sokolaadi kasutamine toodetes.

4. www. weebly.com/ kakaoubade sordid, Sokolaadist kaunistused, sdrmede abil Sokolaadi kasutamine.
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
VALIKOPINGUTE MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
8 Kujundusdpetus 3

Nouded mooduli alustamiseks

4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Mooduli eesmark

ilukirja votteid.

Oppija omandab oskused erikujuliste temaatiliste ja tellitud toodete valmisrtamiseks ja kujundamiseks. Oskab kasutada oma t66s kompositsiooni, kujunduse ja

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktiline t66 Praktika
6t 24 t 181t 30t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

kujundab tellitud ja temaatilisi tooteid
kliendi soove arvestavalt

Jaotus tundides:

praktiline t66: 6

iseseisev t60: 6

kokku: 12

+ Koostab tellitud temaatilisele tootele eskiisi
arvestades tahtpaeva sumboolikaga

* Voolib temaatilisi kaunistusi kasutades
kondiitri tdévahendeid ja materjale
otstarbekalt

Kujundus- ja vormidpetus.

Lindude, loomade ja lillede skitseerimine
Loodus- ja tehisvormide stilisatsioon
Vaikelu, joon, pind, faktuur.
Kompositsioon, diinaamiline ja staatiline
Slimmeetria ja asimmeetria.

Pildi dominant, peamotiiv ja korvalobjektid.

paaristdo, praktiline t66,
selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu, voolimine,
joonistamine,kirjutamine

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Rihmat6d
Praktiline t66
Arutlus

Lavend

Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

kasutab tellitud ja temaatiliste toodete

» Segab oskuslikult pdhivarve, varvikontrast.

Varvusopetus.

paaristdo, praktiline t66,

Mitteeristav
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juures toiduvarve
Jaotus tundides:
teoreetiline t66: 2
praktiline t606: 2
iseseisev t60: 4
kokku: 8

+ Kasutab varvide pstihholoogilist mdju
arvestades varviteooria pohireegleid

Varvide psuhholoogiline mdju. Varvide kasutus eri tdhtpaevadel, varviperspektiiv.

selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu, voolimine,
joonistamine,kirjutamine

Hindamismeetod:
Ruhmat6d
Praktiline t66

Lavend

Opiviljund 3

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

anallusib erinevatele tahtpaevadele
iseloomulikke elemente ja varve
Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 2

praktiline t66: 4

iseseisev t60: 6

kokku: 12

* Valmistab tahtpaevadele omaseid
kaunistuselemente arvestades proportsioone
ja varvikoloriiti.

* Valmistab kompositsioone kasutades
peamotiivi ja kdrvalobjekte

Varvusopetus.
Varvide psiihholoogiline mdju. Varvide kasutus eri tdhtpaevadel, varviperspektiiv.

paaristdo, praktiline t66,
selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu, voolimine,
joonistamine,kirjutamine

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Praktiline t66
Arutlus

Anallils

Lavend

Opiviljund 4

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

kasutab toodete kujundamisel
erinevaid kirjastiile

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 2

praktiline t66: 6

iseseisev t60: 8

kokku: 16

« Kirjutab fantaasia- ja tarbegraafilist kirja ja
kasutab vastavalt eskiisile

» Kasutab oma t60s erinevaid marke ja
simboleid vastavalt tellitud tootele

Disain ja kirjadpetus. Mark ja simbol. Fantaasia- ja tarbegraafiline kiri. Erinevate
kirjastiilide kasutamine ja sidumine pildis.

paaristdo, praktiline t66,
selgitus- ja
virgutusmeetod, loeng,
arutelu, voolimine,
joonistamine,kirjutamine

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Praktiline t66
Arutlus
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Lavend

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Opivaljundid on saavutatud, praktilised t66d sooritatud, omaloominguline toode presenteeritud.

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

1. Kompositsioonidpetus, Eve Karner, 2006 Tea Kirjastus.
2. Varvidpetus teoorias, M.Tammert, 2002 Tallinna Tehnikak&rgkool
3. http://pagarioppe-pohikursus.innove.ee/
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Tallinna Teeninduskool
5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
VALIKOPINGUTE MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm keskharidusega isikud

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
9 Vaikeettevotlus 3 Alje Nohrin

Nouded mooduli alustamiseks

labitud karjaarijuhtimise mooduli majanduse ja ettevétluse teemad

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et dpilane mdistab vaikeettevotluse olemust ja toimimist, naeb ettevotlust kui Ghte alternatiivi oma karjaari kujundamisel ning on omandanud
oskused vajadusel voi voimalusel ettevotlusega alustada

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktika
24 t 24 t 30t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

mdistab vaikeettevotte olemust ja
toimimist lahtudes riigi
majanduspoliitikast ja ettevotte
elutsukli teooriast

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 8

praktika: 10

iseseisev t60: 6

kokku: 24

« kirjeldab ettevdtluse olemust ja rolli
Uhiskonnas lahtudes riigi majanduspoliitikast
* iseloomustab ettevotluskeskkonda oma
planeeritava ettevotte voi praktikaettevotte
baasil

1. Ettevétlus ja ettevotluskeskkond

1.1 Ettevétlus ja roll Ghiskonnas. Vaikeettevotluse eripara.
1.2 Ettevotte juriidilised vormid, asukoha ja &rinime valik.
1.3 Ettevotluskeskkond (sh SWOT analuis) ja -riskid.

1.4 Ettevotte elutsiikkel ja kasv.

1.1 Ettevotte tegevuse I6petamine.

* loeng

* rihmat6é

* praktiline t66 —
ettevdtlusalase info
otsing

Mitteeristav

Hindamisiilesanne:
Praktiline t66:

« ettevdtluse olemuse ja rolli kirjeldamine rihmatédna.
« ettevotluskeskkonna anallisi koostamine

Rihmat66
Analiits

Hindamismeetod:

Lavend

» kirjeldab ettevdtluse olemust ja rolli ihiskonnas léahtudes riigi majanduspoliitikast
« iseloomustab ettevotluskeskkonda oma planeeritava ettevotte voi praktikaettevotte baasil
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Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

anallusib ettevétlust kui Ght alternatiivi
lahtudes isiklikust karjaarist

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 8

praktika: 10

iseseisev t66: 6

kokku: 24

« hindab enda kui tulevase ettevdtja

isikuomadusi, arenguvajadusi ja valmisolekut

ettevotlusega tegelemiseks, kasutades
eneseanallisi meetodeid

+ anallilsib ariideed ja ettevotte eesmarke
arvestades ettevotte strateegiat ja
tegevuskavasid

2. Ariidee ja selle teostamine

2.1. Ettevdtjale vajalikud isikuomadused

2.2 Ariidee plstitamine, testimine analiiiis ja hindamine.

2.3 Arimudel, selle olemus ja piistitamine.

2.4 Arimudel v&i driplaan.

2.5 Ettevotte missioon, visioon ja eesmargid, strateegia ja tegevuskava.
2.6 Pohilised konkurentsistrateegiad ja taotletav konkurentsieelis.

* loeng

* rihmat6o

« td6lehed

« praktiline t66
* dppekaik

Mitteeristav

Hindamisiilesanne:

* Eneseanalliis — oma isiksuseomadustest, hoiakutest, esitades tervislikust, majanduslikust ja perekondlikust seisundist tulenevad tugevused-

ndrkused, vdimalused ning ohud ettevotlusega tegelemise seisukohast.

* Praktiline t66 - ariidee pustitamine, ettevotte eesmarkide, strateegia ja tegevuskava koostamine

Praktiline t66
Anallis

Hindamismeetod:

Lavend

* hindab enda kui tulevase ettevdtja isikuomadusi ja arenguvajadusi ning valmisolekut ettevétlusega tegelemiseks
+ anallisib ariideed ja ettevotte eesmarke arvestades ettevotte strateegiat ja tegevuskavasid

Opiviljund 3

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

sooritab toiminguid ettevotlusega
alustamiseks lahtudes Eestis
kehtivatest digusaktidest

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 8

praktika: 10

iseseisev t00: 12

kokku: 30

5. kirjeldab ettevdtte asutamistoimingud
lahtudes ettevotte registreerimise nduetest
6. koostab meeskonnatédna ariplaani
vastavalt etteantud nduetele

7. kirjeldab vaikeettevotte raamatupidamise
korraldamise pohimétteid, seostades neid
majandussindmustega

3. Ettevotte asutamise etapid

a. Ettevotte rajamiseks vajalikud sammud (sh registreerimine, litsentsid ja
tegevusload)

1.2 Ettevotte rahastamine, personali komplekteerimine, materiaalsete
ressurssidega varustamine

1.3 Ettevétte tulud, kulud ja nende liigitamine

1.4 Toote muugi- ja omahinna kalkuleerimine

1.5 Finantsarvestuse pohimétted ja raamatupidamise korraldus

1.6 Vaikeettevétte turundus. Turustuskanalid ja —strateegiad. Teenusedisain.

Reklaam ja suhtekorraldus, miugi edendamine, muligiprotsess

1.7 Ettevotjale olulised infokanalid. Ettevotlust toetavad tugististeemid ja
rahastamisvéimalused

1.8 Ariplaani olemus, struktuur, koostamine

* loeng

* rihmat6o

* t66lehed

« praktiline t66
* dppekaik

Mitteeristav

Hindamisiilesanne:

» Praktiline t66 - ettevdtte asutamistoimingute kirjeldamine
* Praktiline t66 — meeskonnattdna ariplaani sénalise ja finantsosa koostamine

Praktiline t66

Hindamismeetod:

Lavend

5. kirjeldab ettevotte asutamistoimingud lahtudes ettevbtte registreerimise nduetest
6. koostab meeskonnattona ariplaani vastavalt etteantud nduetele
7. kirjeldab vaikeettevotte raamatupidamise korraldamise pdhimdtteid, seostades neid majandussiindmustega

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt.
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Hindamise eelduseks on aruteludes osalemine.
Mooduli hinne kujuneb elektroonilise dpimapi ja sooritatud praktiliste té6de alusel.

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

. EAS. Ettevétlusega alustamine. Kasutamise kuupaev: 01.09.2014.a., allikas http://www.eas.ee/et/alustavale-ettevotjale

. Eesti.ee. Ettevotjale. Kasutamise kuupaev: 01.09.2014.a., allikas https://www.eesti.ee/est/teenused/ettevotja

. Ettevétja.ee. Ettevotlikkus. Ariplaani koostamine. Kasutamise kuupéev: 01.09.2014.a., allikas http://www.ettevotja.ee/

. E-Ariregister. Ettevétjaportaal. Kasutamise kuupdev: 01.09.2014.a., allikas http://www.rik.ee/et/ettevotjaportaal

. Kullerkupp, A. (2007). Ariplaneerimine. Kuidas jéuda digete otsusteni. Tallinn: Aripieva Kirjastus.

. Lagerstrom, M. (1995). Ideest oma ettevéotteni. NUTEK jt. Viljandi: Kiir

. Laidre, A., Reiljan, A., Golberg, ., Lukason, O. (2004). Ettevétte loomine ja &riplaan: rakendused tarkvaraga iPlanner. Tartu: Tartu Ulikool.

. Miettinen, A., Teder, J. (2006). Ettevotlus |. Ettevotlusest, ettevotjast, ettevotluspoliitikast. Tallinn: Kalim.

. Miettinen, A., Rikkinen, L., Teder, J. (2008). Ettevétlus II. Ariideest, ariplaanist, ettevétte rajamisest ja kasvust. Tallinn: Kiilim.

10. Mets, T. (2002). Sissejuhatus ariplaani. Tartu: Alo.

11. Pramann-Salu, M. (2005). Ettevdtluse alused. Tallinn: llo.

12. Randmaa, T., Raiend, E., Rohelaan, R., Kupp, A., Magi, J. (Koost.). (2007). Ettevétluse alused. Oppematerjal. Kasutamise kuup&ev: 01.09.2014.a., allikas
http://www.innove.ee/UserFiles/Kutseharidus/Ettev%C3%B5tlus%C3%B5pe/Ettev%C3%B5tluse%20alused%20%C3%B5pilasele.pdf

13. Reiljan, A. (2002). Ettevéte: teooria ja rakendused. Tartu: Tartu Ulikool.

14. Sirkel, R, Uiboleht, K., Teder, J., Nikitina-Kalaméae, M. (Koost.). Ideest eduka ettevétteni. Oppematerjal. Kasutamise kuupdev: 01.09.2014.a., allikas
http://www.innove.ee/UserFiles/Kutseharidus/Ettev%C3%B5tlus%C3%B5pe/ldeest%20eduka%20ettev%C3%B5tteni.pdf
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Tallinna Teeninduskool

5. taseme kutseoppe oppekava ,,Meisterkondiiter”
VALIKOPINGUTE MOODULI RAKENDUSKAVA

Sihtriihm 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu, Iabitu moodul

Oppevorm statsionaarne - tddkohapdhine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
10 Erialane inglise keel 3

Nouded mooduli alustamiseks

4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse voi vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu

Mooduli eesmark

juhendada tasemel B1

Opetusega taotletakse, et 8ppija on omandanud iseseisva keelekasutaja véljendusoskusi ja sénavara ning oskab neid kasutades kliente teenindada ning té6tajaid

Auditoorseid tunde Iseseisva t66 tunde Praktika
24 t 24 t 30t
Opiviljund 1 Hindamiskriteeriumid Teemad/alateemad Oppemeetodid Hindamine

mdistab erialast inglise keelt, vastavalt
keelendude B1 tasemele

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 12

iseseisev t66: 12

kokku: 24

* saab aru lihtsatest erialastest tekstidest.
* oskab leida ja mdista teavet
igapaevatekstides.

* saab aru teksti lldisest arutluskaigust

* saab aru erialastest lausete méttest

» jalgib pikema méttevahetuse pohipunkte
selge haalduse korral

» mdistab lihtsas s6nastuses erialast
faktiteavet

« jalgib erialast loengut lihtsas kdnes ning
Ulesehituses

» mdistab ringhaalingus levivat erialast
materjali

e Erialane suhtlusterminoloogia
o Erialased t66vahendid
e Erialase CV koostamine vodrkeeles ja todintervjuuks valmistumine

loeng, diskussioon,
kriitilised juhtumid,
erinevate juhtumite
uurimine, praktiline t66,
meeskonnatdo, iseseisev
t6o

Mitteeristav

Lavend

Opiviljund 2

Hindamiskriteeriumid

Teemad/alateemad

Oppemeetodid

Hindamine

32/33




raagib erialast inglise keelt vastavalt
keelendude B1 tasemele

Jaotus tundides:

teoreetiline t66: 12

iseseisev t66: 12

kokku: 24

« kirjutab luhikesi erialaseid ettekandeid

« kirjeldab erialaste stindmuste olulisemaid
Uksikasju

« kirjeldab erialaseid arenemisvéimalusi

« kirjeldab erialase teksti sisu

* pbhjendab luhidalt ja selgitab arvamusi,
kavatsusi ja toiminguid.

e Tehnoloogia kaartide koostamine inglise keeles
e Tellimuste vastuvotmine ja klientide ndustamine vodrkeeles

loeng, diskussioon,
kriitilised juhtumid,
erinevate juhtumite
uurimine, praktiline t606,
meeskonnatdd, iseseisev
t66

Mitteeristav

Hindamismeetod:
Praktiline t66

Lavend

Mooduli kokkuvotva hinde kujunemine

1. viia labi todintervjuu

Praktiline t66: dpivaljundeid arvestades

2. lahtelilesande jargi teha tehnoloogia kaart tellitud tootele
3. Vétta vastu tellimus inglise keelselt kliendilt ja ndustada teda tordi valikul

Mooduli hindamine

mitteeristav hindamine

Oppematerjalid

Pikver, Ann. ,Increase Your Vocabulary”. Tallinn, Koolibri, 1998
Skopinskaja, Liljana. ,Let's Keep Talking. Inglise kdnekeele opik keskastmele”. Tallinn, TEA, 1996
Ant, Ingrid. ,Basic Everyday English algajale ja taasalustajale”. Tallinn, TEA, 2007.
Richey, Rosemary. ,English for Customer Care”. Oxford University Press, 2007.
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