Oppeasutuse nimi
Arengukava periood

Tallinna Teeninduskool
2022-2025

Arengukavas olev eestikeelsele dppele tlemineku eesméark/tegevus vms

Opilaste tileminek 100% eestikeelsele dppele 2029/30 dppeaastaks, kuni eesmargi saavutamiseni kehtib vahemalt 60/40 éppe osakaal

Kinnitatud
sihtrithm/ Orienteeruv tegevuse
Eesmark Hetkeseis/lahtepunkt Konkreetne tegevus Tegevuse periood Tulemus Kuidas tulemust m8ddetakse |kulu ja Vastutaja Kommentaarid/ selgitused
tegevusvaldkond .
rahastusallikas)
Eestikeelsele 6ppele  |juhtimine kool on esitanud 2013-2018 ja eestikeelsele 6ppele Ulemineku tegevuskava 03.03-31.03.2023 tegevuskava on esitatud HTMi tegevuskava taitmise moddikute jargi | . _
koostamine ei nbua lisaaressursse |juhtkond

Uleminek on Gppeasutuses
koordineeritud ja juhitud

2022 HTMi eestikeelsele dppele

iga dppeasta I6ppedes

Ulemineku tegevuskavu; 2022
esitatut tuleb tédiendada kéesoleva
dokumendiga

Opetajate tegeliku eesti keele taseme
kaardistamine (koostd0s Keeleametiga) 17
dnetaiat

29.marts 2023

Opetajate keeleoskus on kaardistatud

Keeleameti ja kooli koosttos
valminud kaardistus

ei ndua lisaaressursse

direktor

Opetajate/tddtajate teavitamine eestikeelsele dppele
Ulemineku ja kvalifikatsiooninduete muutmisest
ning tahtaegadest

2022/23 dppeaasta

Opetajad ja tootajad on teadlikud kdesolevast
tegevuskavast ja tdhtaegadest, isiklikust
vastutusest oma keelealase arengu
planeerimises ja koolipoolsest toest ja
tunnustamisest

tegevuskava tditmise anallus; isiklike
keelealaste arenguplaanide
koostamise ja taitmise seire

ei ndua lisaaressursse

direktor - teavitus,
metoodik/Bpetaja - isikliku
keelealase arenguplaani
koostamine ja taitmine

luua metoodiku ametikoht (voi lisatto too6tajale,
kellel on vastavad kompetentsid)

alates 2023 -2025;
jatkub uue arengukava
perioodil

vastutus on méaaratletud, protsess on juhitud,
anallitsitud ja hinnatud

eestikeelsele dppele tlemineku
tegevuskava on taidetud vahemalt
75% ulatuses; koolis toimub vahemalt
60/40 eestikeelne dpe;

Opperiihmade kaupa eestikeelse dppe
kaardistamine iga aasta martsikuus, korrigeeritud
oktoobrikuus

marts 2023 (2022/23
Oppeaasta rihmad)

KKH muu emakeelega 6pperihmades on
vélja selgitatud eestikeelse Bppe suhe; seda
arvestades on planeeritud dppetoo jargmisel
Oppeaastal

kaardistus on tehtud; 2023/24
Oppeaasta on planeeritud rihmade
kaupa nii, et eesti keeles on toimunud
vahemalt 60% dppest (Bpingute
|6petamisel)

1,0 koormusega
metoodik - RE,
vahendid olemas
seisuga juuli 2023

juhtkond, metoodik

taiendav sihtotstarbeline
ressurss riigieelarvest
metoodiku ametikoha loomiseks
vahemat perioodil 2023-2025

metoodik,dppedirektor,
juhtivBpetajad

2022/23 6pperuhmade
kaardistus on tehtud 27.03.2023

kooli muu emakeelega tddtajate (v.a Opetajad)
keeleoskuse kaardistamine, vajadusel iskliku
keelealase arenguplaani koostamine

marts-juuni 2023

teiste tootajate eesti keele tase vastab
kutsestandarditele; vajadusel on tdétaja
koostanud iskliku keelealase arenguplaani

keeletaseme téendus/ vastavavus
kutsestandardile; arenguplaan on
koostatud, anallusitud ja taidetud

ei ndua lisaaressursse

Oliver Liidemann / Elen
Protten /Meeli Kaldma

koost66 teiste KOAga
eestikeelsele 6ppele
Uleminekul; osalemine

HTM aronaininrnaammic

2022/23 toimunud kaks vorgustiku
kohtumist

koosto KOAdega, kus toimub muu emakeelega
KKH tasemel 6pe (koolid ja HTM esindaja);
osalemine eestikeelsele dppele Glemineku

aronninranrammic/ varanictilanie

2023 Il poolaasta -
2025;
vajadusel jatkub uue

aronniilkava narinndil

on analiiisitud ja rakendatud teiste KOAte
parim praktika eestikeelsele dppele
tleminekul

arenguprogramm on labitud ja
paremad praktikad on rakendatud;

ESF/OV

Oppedirektor, metoodik,
arenguprogrammis osalev
koolimeeskond

kool panustab
Uldharidukoolide
eestikeelsele dppele
Uleminekusse

2022/23 toimuvad valikkursused
11 rGhmale koost6os 4
gumnaasiumiga (Lasnamae
GUmnaasium, Lasnamae Vene
GUmnaasium, Laanemere
GUmnaasium, Maardu

eestikeelsete valikkursuste jatkamine
gimnaasiumidega, kus dpivad muu emakeelega
noored (1-3 erinevat valikkursust)

2022 - 2025, vajadusel
jatkub uue arengukava
perioodil

gumnaasiumide eestikeelse dppe osakaal on
tbusnud vahemalt 60%ni; erialased oskused ja
kutsehariduse v6imalused on tutvustatud
gUmnaasiumide Gpilastele

l&biviidav kursuste arv 6ppeaastas
(oleneb gimnaasiumide vajadusest
ja huvist)

ei ndua lisaaressursse

metoodik, juhtivbpetajad,
Oppedirektor, dpetajad

Muu emakeelega (sh
randetaustaga) 6pilaste
eesti keele kui teise keele

Ope on dppeasutuses

toetatud

muu emakeelega
Opilased
(kutsekeskeskhariduse
Oppekava)

Oppijad KKH (22.03.2023):

kokk - 6 riihma, 103 dppijat; pagar-
kondiiter - 3/57 dppijat;
hotelliteenindus - 3/32 dppijat

kaardistada iga 6ppeaasta alguses KKH
sisseastujate eesti keele tase (pohikooli
[6putunnistus/ IBpueksami sooritus vdi EHISe test)

september 2023 -
september 2025,
jatkub uue arengukava
perioodil

muu emakeelega sisseastujate eesti keele
tase on kaardistatud; info on 6ppetto
planeerimiseks /Bppijate toetamiseks
edastatud Opetajatele ja tugispetsialistidele

muu emakeelega dppijad ei katkesta
Opinguid ebapiisava eesti keele téttu

ei ndua lisaaressursse

metoodik,
uldharidusvaldkonna
juhtivBpetaja, vastuvétujuht

KKH &ppekavadel on 9 EKAP E2
Opet valikmoodulite arvelt

vajadusel tdiendavate moodulite vélja tédtamine ja
Oppekavade muutmine (E2 valikainete mahu
suurendamine)

aprill 2024 - mai 2025

vajadusel on KKH &ppekavadesse lisatud
alates 2025 téiendav valikmoodul, mis
vdimaldab 6ppida 6ppekava raames
téiendavalt eesti keelt; eestikeelse dppe maht

tA1icah

seiratakse riigieksamite tulemusi,
oodatav muutus alates 2027

ei ndua lisaaressursse

metoodik,
Uldharidusvaldkonna
juhtivBpetaja, teised
juhtivbpetajad

eestikeelse oskussdnavara
kasutamine igas tunnis on
soovituslik; toitlustusvaldkonna
Opetajad on alustanud | kursuse
toolehtede jm Gppematerjali

leacimict ia ciictamaticanrimict

kaardistada oskussdnavaraga 6ppevara; KKH
taseme koikides vene keeles labiviidavates
teemades eestikeelse oskussBnavara ja
pbhimdistete dpetamine

alates september 2023
(kui teha s6nastik -
2023/24 tootatakse
vélja ja 2024/25
rakendatakse)

Opetajad ja dpilased valdavad eestikeelset
oskussdnavara ja pdhimdisteid ning
kasutavad neid igapaevases Oppetdos ja
praktikal

kutseeksami sooritamine eesti keeles

ei ndua lisaaressursse

metoodik, dpetajad,
projektijuht

tugispetsialistid

tugispwtsialiatid ndustavad ja
toetavad muu emakeelega 6ppijaid
Opingute jatkamisel

tugispetsialistid selgitavad keelealase Gpiabi
vajaduse ja koordineerivad dpiabi rthmade
tegevust ja hindavad tulemuslikkust

2023-2025, jatkub uue
arengukava perioodil

Oppijad ei katkesta dpinguid puuduva
keeleoskuse tottu

puuduliku keeleoskuse t6ttu dpingute
katkestajate arv

(30 nadalat x 4 tundi x
3 rihma (A1, A2, B1)
Opiabi dpetaja tootasu
(12 kuu kulu) /RE
vahendid olemas

tugispetsialistid, metoodik,
Opetajad

taiendav sihtotstarbeline
ressurss riigieelarvest vajalik
Opiabi rithmade
moodustamiseks, keeleabi

naldsiimicale:

koolikeskkond

klassi- ja koolivaline tegevus,
sotsiaalmeedia on eesti keeles;

taiendav keeledpe dppijatele

2022/23 toimus téiendav keelefpe

sisseastujatele ja kahele | kursuse
Annerithmale

keelenadala labiviimine, sh dpilaste
keeleolimpiaad, EKI kulastamine jms

alates 2023 1|
poolaastast - 2025,
jatkub uue arengukava
perioodil

eesti keele oskus on vaartustatud

Opilaste osalemise %

metoodik, infojuht,

ESF o T .
projektijuht, juhtivpetaja
eesti keele valdamine on véaartustatud ja Opilaste osalemise % metoodik,
tunnustatud ESF tldharidusvaldkonna

iuhtivinetaia

praktika

praktikadokumendid eesti keeles
70% KKH 6ppijaist

100% praktikadokumendid on eesti keeles on eesti
keeles; praktika-dokumentide kasutamine E2
oppes

alates 1.september
2023

eesti keele taseme tdus; dppekorraldus vastab
vahemalt 60/40

eesti keeles vormistatud
praktikadokumentide %

ei ndua lisaaressursse

metoodik,
praktikajuhendaja, eesti
keele dpetajad

Muu emakeelega
Opetajate keelebpe on
Oppeasutuses vaartustatud
ja toetatud ning Gpetajate
kvalifikatsiooninduetele
vastavus tdendatud

muu emakeelega
Opetajate keeletase

Al
Bl
B2

Uhel 6petajal puudub;
- 1 Opetaja;
1 Opetaja,
8 dpetajat,
C1 - 3 dpetajat;

kool loob dpetajale vBimaluse osaleda eesti keele

{kursustel; osalemine on dpetaja vastutus

alates 2023 1|
poolaastast

KKHs dpetavate dpetajate eesti keele tase on
C1(1.08.2024 voi Bpetaja dpib C1 kursusel)

hetkel toimuvad muu emakeelega
Opetajatele koolis vestlusringid
(metoodika + eesti keel);

Oppimine eestikeelses Gppes kdrghariduse tasemel

Opingute nominaalaja
IBppemiseni

keeledpet vajab 11 bpetajat (alla
C1 tasemega Opetajat)

Opetajad, kelle keeletase on alla C1, loovad
individuaalse keeleGppealase enesearenduskava

muu emakeelega dpetajal (kelle keeletase on alla
C1) on koolis keelesdber; supervisioonid

kooloknhwvilkiic

alates 2023 1|
poolaastast - 2025,
jatkub uue arengukava
perioodil

eestikeelne tookeskkond

kooli dokumentatsioon on eesti keeles; t66- ja asjaajamise keel on eesti keel

suindmused tootajatele

aktus, avatud kooli ndukogu, koosolek, t6oriihm, tahtpaevad - koik Uritused tdotajatele on eesti keeles

stazeerimine

2022/23 on stazeerinud 2 dpetajat

vahemalt 2 muu emakeelega 6petajat stazeerib
eestikeelses tdokeskkonnas (lihes dppeaastas);
staZeerimine kajastub 6petaja individuaalses
arenduskavas

alates 2023 1|
poolaasta - 2025,
jatkub uue arengukava
perioodil

eesti keele kasutamine tookeskkonnas on
toetatud; Spetajad kasutavad t6okeskkonnas
valdavalt eesti keelt

keeletase on téendatud (keeleeksami
soorituse tdend); dpetajate keeletase
vastab kutsestandardis esitatule ja
Keeleseadusele
https://www.riigiteataja.ee/akt/118032
0110017?leiaKehtiv

ESF

juhtivépetaja, dppejuht -
vBimaldamine; dpetaja -
keeledppes osalemine;
E.Protten - statistika ja
teavitus

ei ndua lisaaressursse

Opetaja

ei nbua lisaaressursse

metoodik, dpetaja

ESF/OV

metoodik, dpetaja ja tema
keelesBber

iga-aastane kiirkusitlus ja/voi
dokumentide, asjaajamise, téokeele
seire

ei ndua lisaaressursse

juhtkond

ei ndua lisaaressursse

sundmuse korraldaja

eestikeelse Gppe labiviimine
vahemalt 60/40; dpetajate keeletase
vastab kvalifikatsioonile

1 nadal/ asendustasu
ESF
(Kultuuriministeerium)

metoodik,
Kultuuriministeeriumi ESF
(elluviija INSA) projekti
juht, dpetaia

Kulud kaetakse vastavalt
Kultuuriministeeriumi ESF
toetuse andmise tingimustele

Opetajate ja
tugispetsialistide
metoodikaalane padevus

21 dpetajat osales 2022 LAK-
koolitusel

Opetajad ja tugispetsialistid on osalenud ESF
koolitustel ja stazeerimises; kogemusi/teadmisi on
tutvustatud teistele kooli to6tajatele

alates 2023 ||
poolaastast - 2025,

jatkub uue arengukava
nerioodil

iga Opetaja ja tugispetsialist on osalenud
vahemalt Uhel koolitusel perioodil 2023-2029,

lihtsustab ja diferentseerib dpet, kasutab LAK-
onne metaodikat

koolitusel osalenud Gpetajate ja
tugispetsialistide arv

ESF/ Eramus +

metoodik, dpetaja,
tugispetsialist, projektijuht

KKH vahemalt 60/40 eesti keelega
rihmade dpetajad teevad
koost6dd pesadppes dpilaste
eestikeelse dppe toetamiseks

iga eriala ja kursuse riihmade planeerimisel
arvestatakse eestikeelse dppe toetamise vajadust.
Toimuvad regulaarsed eesti keeles dpetavate
Opetajate koosttokoosolekud
kursuste/Gpperihmade kaupa, kus lepitakse kokku
tegevused, mis toetavad eestikeelset dpet.

alates 2023 1|
poolaastast - 2025,
jatkub uue arengukava
perioodil

60/40 eesti dppekeelega riihmas on
Oppeaasta alguses dpetajate koostddajad
Opetajad on taiendanud oma té6kavasid ning
metoodilisi materjale, arvestades eestikeelse
Oppe toetamist ja Gpilaste dpitulemusi.

koostddplaan on koostatud ja
rakendatud; tookavad taiendatud;
Oppetulemused ja metoodika
anallisitud

ei nbua lisaaressursse

metoodik, dpetaja

Oppeasutus tunnustab
parimaid eesti keele
Oppijaid ja toob neid

eeskujuks

muu emakeelega
Oppijate ja tootajate
tunnustamine

Opilasi tunnustatakse kool
I6petamisel, kui saavutavad
riigieksamil tulemuse B2

tunnustusstatuudi valjatdtamine ja rakendamine

november 2023

Opetajaid tunnustatakse
kutseeksami ja tasemehariduse

omandamisel eesti keeles

tunnustusstatuudi valjatéotamine ja rakendamine

november 2023

eesti keele valdamine on vaartustatud ja
tunnustatud

tunnustusstatuudid on vélja to6tatud
ja rakendatud 2023/24 6ppeaastal

1000 € aastas /OV

juhtkond, metoodik

1000 € aastas /OV

juhtkond, metoodik




